ASSEMBLEE GENERALE DES CLUBS
DU DISTRICT D’INDRE-ET-LOIRE DE FOOTBALL

2 avenue Camille Chautemps, 37000 TOURS

PARCAY-MESLAY — MAISON DES SPORTS
JEUDI 19 JUIN 2025
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CLUBS PRESENTS OU REPRESENTES :
1 voix : PARALYSES DE France A.S.

2 voix :. CROTELLES U.S., LA CHAPELLE s/L. E.S., LES HERMITES U.S., OBEE JOUE F.C., RILLY s/V. U.S., STE CATHERINE DE F. AS,,
TOURS BERGEONNERIE E.S., TOURS TURKS F.K.

3 voix: AMBILLOU F.C., ANTOGNY LE TILLAC U.S., AUBRIERE ST PIERRE, BENAIS S.C., CHARNIZAY ST FLOVIER A.S., ESVES ST
SENOCH A.S., LE GRAND PRESSIGNY BARROU, LIGNIERES DE TOURAINE U.S., LIMERAY CANGEY U.S., SEPMES DRACHE U.S,,
SOUVIGNE E.S., ST EPAIN U.S., ST ETIENNE DE CHIGNY F.C., ST GENOUPH U.S., ST LAURENT DE LIN-LUBLE E.S., TOURS A.S.P.O.,
TOURS ARDENTE, TOURS DEPORTIVO ESPAGNOL, TOURS OLYMPICC,,

4 voix :. CHAMPIGNY s/VEUDE U.S., FERRIERE s/B. F.C., INGRANDES DE T. S., LA CELLE-POUZAY, NOUZILLY-ST LAUENT U.S., PORTS-
NOUATRE U.S., ST NICOLAS DE B. U.S., VILLEDOMER A.S., VILLEPERDUE S.C.

5voix: MONTBAZON U.S., PAYS SAVIGNEEN F.C., ST BENOIT-HUISMES F.C., ST ANTOINE DU ROCHER F.C., ST MARTIN LE BEAU
U.S., VAL DE BRENNE F.C., VILLIERS AU BOUIN A.S., YZEURES-PREUILLY U.S.

6 voix : BOUCHARDAIS A.F., CHARGE E.S., ETOILE VERTE F.C., FONDETTES A.S., LUYNES A.S., NOTRE DAME D’OE E.S., PARCAY-
MESLAY F.C., PAYS MONTRESOROIS F.C., VAL DE CISSE F.C., VAL SUD TOURAINE R.C., VERON F.C.

7 voix : BOURGUEIL E.S., CHANCEAUX s/C. A.S., DESCARTES S.G., LA MEMBROLLE-METTRAY F.C., RACAN F.C., PERNAY U.S,,
RICHELAIS F., STE MAURE-MAILLE F.C., VALLEE DU LYS A.S.

8 voix :. AMBOISE A.C., AVOINE O.C.C., AZAY-CHEILLE S.C., ESVRES s/INDRE A.S., GATINE CHOISILLE F.C., LA RICHE TOURS R., LA
VILEL AUX DAMES E.S., LOCHES A.C., MONNAIE U.S., MONTLOUIS F.C., PAYS LANGEAISIEN F.C., RENAUDINE U.S.,ST AVERTIN S., ST
CYRs/L. E.B., ST PIERRE U.S., TOURS A.C.P., TOURS SYMPHORIEN F.A., TOURS SUD A.S., UNION FOOT TOURAINE, VAL DE CHERF.C.,
VAL DE VEUDE E.S., VERETZ-AZAY-LARCAY F.C.

CLUBS ABSENTS :

1 voix : ADMINISTRATIONS FINANCIERES A.T.S.C., TOURS FUTSAL C.

2 voix : CROUZILLES F.C., GIZEUX, PERRUSSON U.S.

3 voix :. BERRY TOURAINE F.C.

6 voix : REIGNAC-CHAMBOURG V.I.

7voix : LOIRE ET VIGNES U.S., VALLEE VERTE E.S.

8 voix: CHAMBRAY F.C., JOUE PORTUGAIS U.S., MONTS A.S., VEIGNE C.S.T.

MEMBRES DU COMITE DE DIRECTION PRESENTS :

MEMBRES DU COMITE DE DIRECTION EXCUSES :

ASSISTENT A L'ASSEMBLEE :

COURTAULT Maria (Agent administratif),

CUVILLIER Alexis (Adjoint technique football féminin et nouvelles pratiques)
DANSAULT Valentin (Conseiller bi-départemental Arbitrage)

DESRUTIN Alain (Président de la C.D.A.),

DURAND Fabrice (Directeur administratif),

GIUNTINI Guillaume (Conseiller Départemental Football Animation)
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GROSPERRIN Baptiste (Apprenti chargé de communication).
MERIOT Florence (Secrétaire de Direction),
MAJCHRZAK Laurent (Conseiller Préformation)

INVITES PRESENTS :
Mme Christine GALLARD, Représentante du C.D.0O.S 37

INVITES EXCUSES :

M. PAUMIER Gérard, Président du Conseil Départemental d’Indre-et-Loire,
M. TROUGNOU Claude, Président d’"Honneur du District.

Les pouvoirs des clubs ont été vérifiés a partir de 18h15 a I'entrée de la salle.

Il est constaté un total de 87 clubs du District présents ou représentés, sur les 100 que compte le District, soit 87 %. Cela
représente un total de 455 voix sur 518 voix possibles, soit 87 %.

Le quorum étant atteint, I'Assemblée Générale peut délibérer valablement.

ADOPTION DU PROCES VERBAL
ASSEMBLEE GENERALE DU 24 SEPTEMBRE 2024 a PARCAY-MESLAY

Le proces-verbal de I'Assemblée Générale qui s'est déroulée le 24 septembre 2024 a Parcay-Meslay est paru sur le site du District
d'Indre et Loire.

Un vote avec les boitiers électronique est organisé.

Aucune observation n'étant formulée, le PV de I’AG est adopté a hauteur de 100 % des voix exprimées.

RAPPORT MORAL
Philippe GALLE, Président du District

Chers présidents de clubs,
Cher Jacques, représentant la Ligue ce soir,
Chers collegues élus du Comité

Je vous voudrais au préalable faire une minute de silence en la mémoire de trois grands serviteurs du football
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Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Hommages

Dominique DROUAULT Bernard FREULON Christian GAUTHIER

des grands serviteurs du football 37........ qu'’ils reposent en paix

Une minute de silence est observée par I’Assemblée

Evolution licences / année n-1

Catégorie Total au 30/06/2024 Total au 30/06/2025 Comparatif
Fédérale / Senior 24 21 -3
Fédérale /f U19 - U18 il -1
Libre / Senior 3946 3807 -139
Libre / U19 - U18 754 757 +3
Libre / U17 - U16 1060 1113 +53
Libre / U15 - U14 1418 1351 -67
Libre / U13 - U12 1651 1726 +75
Libre / Football d'animation 4895 4563 -332
Libre / Senior F 571 546 -25
Libre /U18 F-U17F-U16F 278 287 +9
Libre /U15F-U14F 326 338 +12
Libre /U13 F-U12F 296 291 -5
Libre / Football d'animation 495 404
F -91
Futsal / Senior 135 169 +34
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Futsal / U19 - U18 4 7 +3 .

Futsal / Senior F 2 1 -1
Foot Loisir / Foot Loisir 39 56 +17
Dirigeant / Dirigeant 2250 2291 +41
Dirigeant / Dirigeante 455 454 =1
Volontaire / Volontaire 24 21 -3
Arbitre / Arbitre 188 193 +5
Technique / Régionale 130 125 +3
Technique / Nationale 10 10 -
Educateur Fédéral
Animateur / Animateur 76 21 -55
Ayant Droit / Ayant Droit 40 21 -19
Total 19192 18745 W7 ram
Moins JEUNESSE TOURS FOOT (345 licenciés) 18400 -792 (-4,1%)

INVIVILITES DANS NOTRE DEPARTEMENT

Agression : UNE DE TROP !

Evolution a la baisse du nombre et des sanctions financieres.
Rappel de I'arsenal des mesures 37 :

* sanctions disciplinaires aggravées

* Bonus / fair-play

* Banderoles

* Convention avec le Procureur de la R2PUBLIQUE

* Caméras pour matchs sensibles

Commiission de discipline

L ﬂ

Dossiers étudiés 3633 -11%
Cartons jaunes 3185 -7,7%
Cartons rouges 448 -33 %
Auditions 4 -7
Instructions 3 5

Dorénavant, la Commission de discipline applique un panel de sanctions aggravé. A I’AG de Ligue vendredi dernier, a été prise la
décision que ce baréme serait en vigueur dans tous les districts et a la Ligue. Ce qui est quand méme une nouveauté. Un des principes
qui prévaut est qu’il y est moins d’incivilités sur les terrains. Qui dit sanction disciplinaire, dit sanction financicre plus fortes. Mais,
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je pense que nous sommes quelques-uns a penser que toucher au portefeuille « oui ». Toucher en termes de matchs de suspension
« oui ». Mais, ce qui peut quand méme faire que la situation s'améliore en termes d'incivilité, c'est la mise en place du bonus fair-
play comme vous le savez en D1, D2 et D3. Eh bien, il y a eu ce systéme de 0,1,2,3 points de bonus d'une part. C'est peut-étre ¢a
qui a fortement contribué a ce que dans les derniers matchs, il y a eu moins de cartons et que, pour assurer sa place, ou pour assurer
le nombre de points qu'on voulait avoir pour une montée ou une descente ou un maintien, ¢a a été fortement contributif au fait qu’il
y a eu moins de sanctions financiéres. Quand on regarde les classements, il y a beaucoup de clubs en D3 a 3 points et trés peu de
clubs a 0 point.

Bravo et pourvu que ¢a ne soit pas passager !

On aréalisé les banderoles qui valent ce qui valent. Merci au CDOS et au FDVA d'avoir contribué a ce que ces banderoles présentes
pratiquement sur tous les terrains. On ne désespere pas de signer une convention avec le Procureur de la République puisqu’un
accord de principe a été pris avec les représentants de 1'Etat en général. On se bat depuis plus de 10ans pour cela. On n’en jamais
¢été aussi proche. Soyons confiant ! La sanction disciplinaire aggravée va étre aussi appliqué par la fédération, le bonus fair-play
également dans nombre de ligues.

Pour la caméra Go-pro sur les arbitres pour match sensible, il y a d'ores et déja 30 districts qui vont se voir dotés de quelques caméras
pour les matchs sensibles dans un premier temps. On devrait voir nos arbitres dotés de caméra pour justement que ¢a fasse foi en
cas de probléme. C'est aussi une avancée qui était demandée. A chaque fois, le n’ y a pas de révolution. C'est une somme de petite
mesure qui permettront, on I’espere, qu’il y ait un apaisement un peu plus important sur le terrain.

Petite remarque ! Le football ne peut se substituer a 1'Etat. Il ne peut pas non plus se substituer aux parents. Il ne peut pas se substituer
a I'Education nationale. On est on est en 3¢me ou 4¢éme position dans 1I’éducation des enfants. On joue un role citoyen sociétal &
combien important. Mais on ne peut pas porter toute la misére du monde, toute la misére de notre jeunesse, toute la misere sur nos
épaules, et surtout en étre tenu responsable. Parce que, durablement, cette agression a une image trés négative par rapport aux médias.
Elle a eu quand méme des ressentis assez négatifs de votre part, les clubs. Et je tiens a vous remercier de la bienveillance de votre
part vis-a-vis du district, vis-a-vis de nos arbitres. Vous avez compris pourquoi ils avaient été¢ a I'origine de cette « gréve » et je vous
en remercie. Les 2 week-ends « sans arbitres » officiels se sont bien passés.

LES RESSOURCES DANS LES CLUBS
1/ RH Bénévolat :
- stabilité du nombre de dirigeants
- manque d’éducateurs (Article NR)
- probléme de gouvernance dans nombre de clubs nécessité de formation

On est un peu surpris de voir qu’il y avait environ une cinquantaine de dirigeants et dirigeantes en plus fans les statistiques licenciés.
La Nouvelle République a relayé dernierement qu’on manquait d’éducateur dans les clubs. On manque de bénévoles. On manque
de dirigeant. Indéniablement, on manque de bénévoles qui sont a la téte de club. Et tous les problémes qu'on a rencontrés dans nos
clubs, il y a des problémes de gouvernance. Donc, c'est un sujet commun a plusieurs clubs. Tout a I'heure je vous montrais qu'on
avait 18400 licenciés moins 700. Le rapprochement de 1’ex-TOURS FC avec le F.C.O.T. ne fera pas 1+1 = 2. On ne pourra pas
passer de 650 a 1050. Il y a aussi deux ou trois clubs qui, indéniablement, ayant chacun 300 ou 400 licenciés, sont en situation
extrémement fragile. Quelques informations me laissent penser que cela va étre trés difficile pour eux de se maintenir a ce niveau
quantitatif et qualitatif avec des équipes peut-Etre en régional, peut étre au meilleur niveau départemental. Je suis plutét inquiet pour
le début d’année 2025-2026. Si ces clubs-1a ne peuvent pas accueillir des jeunes et que qu’il y a une saturation dans les autres clubs,
« quid » de tous ces jeunes ??? les seniors peuvent encore quelquefois aller jouer un peu plus loin. Mais je suis vraiment inquiet au
niveau de nos effectifs I'année prochaine.

Je rappelle que les formations sont tout & fait possibles maintenant avec e-learning chez vous et aussi, la ou sont vos clubs. On a des
formations que la Commission des dirigeants assure pour le District. On a des formations de I’IR2F au niveau fédéral. On a des
formations au niveau du CDOS qui sont de trés bonne facture. Le mot « formation » ¢a fait peur certes ! Mais c'est une information
qui vous est donnée. Je pense notamment a tous ceux qui sont nouveau secrétaire. On a des formations de base qui vous permettent
d'étre quasi opérationnelles et qui sont faites par des secrétaires de club. Je vous invite & venir pour que vous puissiez les suivre.

2/ RH Salariés :

- recours plus important a des moyens salariés

Au niveau des salariés, on peut regretter le fait que le foot était géré avant par des bénévoles. Force est constater que, sans des
salariés dans nombre de nos clubs, on meurt petit a petit. Revenez vers nous ! Revenez vers Maxence LEVEQUE de la Ligue pour
connaitre un peu plus les possibilités que vous avez de vous faire aider pour embaucher des salariés et quelles sont les
conditions a remplir ? et quelles sont les possibilités ? Il y a aussi des partenaires a nous qui interviennent : TOURAINE SPORT
FORMATION, EC CONSULTING.

LES RESSOURCES FINANCIERES
1/ ne compter que sur soi
2/ évolution a la hausse de certaines aides fédérales a partir 2026-2027.
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Compte tenu qu'il y a de moins en moins de possibilités que I'Etat, que les collectivités nous nous aident, il ne faut compter que
sur soi-méme. Alors, sans prendre d'engagement, il s'avere que, avec l'aide de Nike qui sera plus massive au niveau de la
fédération, forcément, il y aura un peu plus de millions d'euros qui vont ruisseler de la fédération vers nous les ligue régionales
de football amateur et vers nos districts et nos coeurs. Les aides fédérales ne seront pas inférieures en 2026-27 a ce qu'elles
étaient a 2025-26 . Donc, je pense qu'on flechera des équipements. On essaiera de flécher aussi tout ce qui concerne peut-étre
I'aide au club pour certains salariés, certains postes mais surtout les équipements de nos clubs de proximité. Il est vrai que, dans
certaines régions, des clubs qui ont leur cotisations a 400 € ou 500 €, ne sont pas en difficultés.

SITUATION FINANCIERE ET PROJET RENOVATION DISTRICT
- Situation District financiére saine.

- Achat terrain 170 k€ le 16/09/2025 a la ville de Tours.

- Projet rénovation a partir de début septembre

En ce qui concerne la situation financiére du District, elle est bonne grace a nos partenaires privés , plus qu’a nos partenaires
institutionnels (25.000 € environ sur un total de 700.000 €).Merci a tous nos partenaires privés pour leur fidélité. Sachez qu’on a
perdu un partenaire privé national majeur de la FFF qui n'a pas dénié continuer. Mais comme on a Intersport, notre
équipementier qui arrive, on va pouvoir équilibrer ces comptes. Ce poste « partenariat » est devenu un poste important dans
notre compte de résultats.

On vous en parle depuis quelques mois, depuis 2 Assemblées générales, enfin, on a pu aboutir. Nous allons acquérir le terrain
sur lequel le batiment du District est édifié aujourd'hui. Alors, trés rapidement, en étant le plus simple possible aujourd'hui, le
District bénéficie d'un bail emphytéotique qui était a échéance en 2049. Par contre, c'est nous qui I'avons construit avec notre
propres moyens. Compte tenu qu’on souhaite le rénover, on a trouvé judicieux de racheter le terrain, apres négociation, avec la
ville de Tours pour un prix de 170.000 €. Cela a été acté lors du Conseil municipal de la Ville de Tours du 27 mai 2025. Donc on
devrait signer chez le notaire le 16 septembre prochain. A partir de 13, on va créer un groupe de travail pour avancer sur ce sujet-
la. Le budget qui va vous étre présenté ne tient pas du tout compte du projet « rénovation District » qu'on aura a faire. Mais, on
reviendra vers vous .

Je lance aussi un appel au peuple ; si dans la salle, y a des maitres d'ceuvre, des personnes qui ont des compétences spécifiques
dans le batiment ou bien des artisans, venez vers nous ! Il y aura a minima dans ce groupe de travail : Philippe BONNET qui
connait un peu tous les arcanes du batiment. Il continuera a travailler avec nous. Et puis, il y aura nécessairement Thierry
GABUT, Trésorier et moi, en tant que Président. Mais on aimerait bien étre 7 ou 8 pour définir et se positionner dans les
différentes hypotheses qui forcément, se poseront a nos yeux.

ACTIONS EN COURS / a VENIR
2024/2025 :

* modification nombre équipes par poule
* instauration systeme bonus

* accompagnement clubs

* calendrier plus équilibré

Le dernier théme est : qu'est-ce qu'on a fait depuis notre élection il y a un an ? et qu'est-ce que I'on envisage de faire dans
I'année a venir ? Le bon changement de de I'année en cours a été la modification du nombre d’équipes par poules en D2 et D3.
Mais dans quelques minutes, cecifera l'objet d'un voeu de modification avec des échanges contradictoires, puis un vote.

Nous, on pense que le nouveau format n’a été expérimenté qu'une seule année. C'est un peu tot pour le réviser. Enfin c'est ce
que je pense. Surtout, il ne faut pas confondre le fait qu’on a baissé le nombre d'équipes dans deux divisions et le fait qu'on ait
un calendrier qui n’a pas été assez harmonieux. Un calendrier 2025-2025 va vous étre présenté qui correspond plus a vos
desiderata. Cette année passée, on pense que ce calendrier n'a pas été forcément tres apprécié de votre part, avec le fait qu’on
ait baissé le nombre d’équipes par poule.

On a mis en place le systéme de bonus, je n'y reviens pas. On a commencé a vouloir accompagner les clubs. Dans les réunions
décentralisées I’hiver dernier, on a eu un succes d'estime a Tours métropole et autour. Il y avait des matchs Coupe d'Europe. A
Ste Maure, on a plus de présence des clubs.

ACTIONS EN COURS / a VENIR

2025/2026 :

* poursuite de 'accompagnement

* réunion début de saison D1/D2

* plus grande valorisation des bénévoles

* plus grande implication de I’A.E.F. Educateurs
* lutte contre les incivilités
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En 2025-26, on va continuer a vouloir vous s'accompagner sous réserve que vous le vouliez, sous réserve que vous ayez des
besoins, sous réserve que vous soyez ouvert a nous rencontrer. On fera une réunion début septembre des clubs D1-D2 avec
toutes les familles : dirigeants, entraineurs, capitaines, arbitres, délégués pour mieux se connaitre et pour se dire ce qui ne va
pas, ce qu'on se reproche. Chacun dira un peu ce qu'il a sur le coeur, comment la pratique de football dans ces division
s'améliore ?

On aimerait plus et mieux valoriser nos bénévoles. Notre Secrétaire Général passera des slides tout a I’'heure sur ce qui existe.
Mais, le football repose essentiellement sur les bénévoles. Pour moi, c'est un souhait : faire en sorte que vous soyez mieux et
plus valorisé ! La plus grande valorisation, qu'on peut vous faire, c'est déja de vous écouter, c'est d'échanger avec vous et c'est
de vous respecter. On en attend la méme chose. Mais c’est déja le cas.

Par rapport aux incivilités, on espére que la famille des éducateurs contribue plus et ait un réle encore plus positif qu'aujourd'hui
par rapport au respect et au fair-play. Et puis on continuera a étre vigilant, a étre proactif pour que les incivilités sur nos matchs
et notamment dans les catégories jeunes soit limitées. Et, a ce titre, je pense qu'il faut qu'on améliore 'accompagnement de nos
jeunes arbitres. C'est vrai que ce n'est pas simple pour eux et c'est vrai que si on les accompagne plus, ils auraient plus de
charisme dans la conduite de leur match. Cela irait certainement mieux ensuite dans les matchs ou ils sont seuls.

On peut dire qu'on a révisé la fonction du Conseiller technique en arbitrage, occupé par Valentin DANSAULT. La F.F.F s'est
engagée pour tout le mandat pour avoir a minima un conseiller technique départemental sur le Loir et cher et I'Indre-et-Loire.
Peut-étre peut-on espérer qu’il ne soit pas a 50% ou 40% de son temps sur I'Indre-et-Loire mais encore plus. Normalement, il y
aura une création d'un autre poste dans un an. Peut-étre que nous, en Indre-et-Loire, on aura droit a un petit peu plus de temps
de ce poste de Conseiller.

Je vous souhaite une belle AG et je laisse la parole a Eric.

Merci de votre attention

COMMUNICATIONS DU SECRETAIRE GENERAL
Eric BOUCHER, Secrétaire Général

Mesdames Messieurs les élus, Mesdames, Messieurs les Présidents et représentants de clubs, Mesdames, Messieurs,

La saison sportive 2024-2025 s’est achevée et déja, pour notre instance, il nous faut envisager, préparer la prochaine afin que
celle-ci puisse débuter dans les meilleures conditions.

Je félicite toutes les équipes du District et de la Ligue qui sont promues.
J'encourage les équipes qui sont reléguées a se remobiliser pour remonter au plus vite.
Les descentes font partie intégrante de la compétition et de notre sport, il faut donc les accepter.

Félicitations aussi a tous les finalistes et vainqueurs des différentes coupes ol nous avons eu de tres belles rencontres avec un
état d’esprit remarquable.

Je n"oublie pas non plus les clubs qui rencontrent des difficultés en ce moment et je leur souhaite a chacun une issue positive.

Le PV de la Commission sportive, validant les montées et les descentes sera validé prochainement puis communiqué par voie de
diffusion sur le site du District.

En effet, nous sommes subordonnés aux décisions de la commission sportive de la Ligue, lesquelles a ce jour ne sont pas encore
entérinées.

Malheureusement, cette saison 2024-2025 a été entachée d’incidents qui ont donnés lieu a I'ouverture de dossiers disciplinaires
particulierement conséquents.

Chaque saison déplore son lot d’incivilités de toutes natures visant les divers acteurs du football, qu’ils soient sur ou en dehors du
carré vert.
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Ainsi, parmi tous ces faits ayant perturbés le déroulement des rencontres, certains d’'une extréme gravité ont pu avoir lieu et
notamment, |’agression physique d’un arbitre officiel en pleine rencontre, agression d’une violence inouie perpétrée par un joueur
insatisfait et mécontent d’une décision arbitrale.

Je ne reviendrai pas plus sur ce triste épisode, les instances disciplinaires s’étant prononcées en 1°" ressort avec des sanctions
certes séveres mais de fait, liées aux faits disciplinaires examinés. Par ailleurs, la procédure pénale est toujours en cours puisqu’il
appartient également a la justice, saisie par la victime de coups et blessures ayant entrainé une ITT de 8 jours de se prononcer sur
ce regrettable épisode.

Fort heureusement, le collégue arbitre agressé a été trés largement soutenu, épaulé par les diverses familles de notre
instance départementale : UNAF, CDA et plus généralement par le district aux travers de divers intervenants.

C'est une honte pour nous tous. Ces comportements sont intolérables, ils ont terni I'image de nos clubs et du football
départemental. Malheureusement, ces actes qui surviennent a 'occasion de rencontres de football, il est ici question de SPORT
ne sont que le pale reflet de I’évolution comportementale sociétale.

Oui, notre société est gangrenée par certains individus, fort heureusement en minorité, lesquels ont le sentiment qu’ils peuvent
tout s’autoriser et faire régner la loi, leurs lois, celles empruntent d’'un égoisme certain accompagné du rejet de toute forme
d’obligations pourtant légales, réglementaires, citoyennes mais contraires a leurs envies ou préoccupations du moment.

Nous mettons tout en ceuvre, avec la Commission de Discipline, le Service Départemental a la jeunesse, a I’'engagement et aux
sports, la police, la gendarmerie, la cellule anti-houliganisme, la préfecture et la justice pour nous « débarrasser » de ces personnes
violentes, inciviles et indésirables dans notre sport.

Afin de tenter de trouver des solutions pour éradiquer les diverses formes de violences, d’atteintes et d’incivilités, diverses études
sont menées par les instances fédérales, nationales et départementales, chacune dans leurs domaines de compétence, avec la
création de groupes de travail dont les travaux aboutissent par exemple a :

- L'aggravation du bareme disciplinaire de référence utilisé par les différentes commissions disciplinaires.

- La programmation de réunions regroupant divers représentants des administrations judiciaires, administratives,
collectives, sportives et associatives.

Vous aussi, dans vos clubs respectifs, non seulement vous pouvez mais vous devez vous associez aux instances pour participer a
I'effort commun afin assainir notre football.

C’est a ce titre que nous parviendrons, soyons optimistes a redonner une image plus acceptable du football.

Fort heureusement, la saison qui vient de se terminer a permis de mettre en avant des aspects plus positifs pour notre football
toutes catégories et disciplines confondues.

En effet, diverses opérations et manifestations organisées par la Fédération, la Ligue, le district et ses partenaires ont permis de
valoriser nos bénévoles parmi lesquels, certains ont été récompensés.

Je pense notamment aux déplacements en mars 2025 a Clairefontaine, au stade de France en mai 2025, a la distinction des
bénévoles sur notre site, a la soirée de remise des fair-play & labels en novembre 2024 a NOTRE DAME D’OE mais aussi a la remise
de médailles qui aura lieu lors de notre AG de ce soir.

Dans la perspective de la saison prochaine, les dates des engagements, pré-engagements et reprise des championnats ont été
envisagées.

Ces particularités vous seront présentées ce soir de méme que les bilans concernant les activités et orientations des diverses
commissions de notre district.

Je pense avoir fait le tour des informations importantes pour la saison prochaine.

Merci a tous nos salariés qu’ils soient apprentis, techniciens et administratifs pour leur travail et leur disponibilité tout au long de
la saison.

Je voudrai remercier aussi les acteurs bénévoles de notre instance : les membres du comité directeur, les membres des diverses
commissions pour le temps consacré au fonctionnement du district.
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Jen profite pour lancer un appel a volontaires pour étoffer nos commissions dont certaines manquent quelque peu de volontaires.
N’hésitez pas a vous rapprocher du secrétariat du district pour proposer vos services.

Je vous remercie de votre attention, je vous souhaite a toutes et tous de bonnes vacances, une bonne santé et surtout, le souhait
de vous revoir tous sur les terrains la saison prochaine

CALENDRIER 2025/2026 - REPRISE DES COMPETITIONS
*  Coupe de France:
* ler Tour ou Tour Préliminaire : week-end du 23 et 24.08.2025
* R1: week-end du 23 et 24 Ao(t 2025
* R2etR3:week-end du 6 et 7 Septembre 2025
* ler Tour de Coupe du Centre-Val de Loire Groupama : week-end du 13 et 14 Septembre 2025
* D1:week-end du 6 et 7 Septembre 2025
* D2,D3 et D4: week-end du 20 et 21 Septembre 2025
* ler tour de Coupe Seniors Groupama : week-end du 27 et 28 Septembre 2025

CALENDRIER 2025/2026 - FIN DE SAISON
* R1: Dimanche 17 Mai 2026
* R2etR3:Dimanche 31 Mai 2026
e D1,D2,D3 et D4: Dimanche 31 Mai 2026
* Y finales Coupes Seniors Départementales : ** week-end du 6 et 7 Juin 2026
*  Finales Coupes Seniors Départementales : ** week-end du 13 et 14 Juin 2026 ** sous réserve de la date de la Journée
Départementale U6/U7 et U8/U9

DATE LIMITE DES ENGAGEMENTS DES EQUIPES
*  Coupe de France 2025/2026 : 30 juin 2025 le Tour 1 ou Tour Préliminaire se jouera le week-end du 23 et 24.08.2025
(sous réserve de la validation du calendrier général des compétitions)
*  Coupe Gambardella C.A. 2025/2026 : 20 juillet 2025
*  Coupe de France Féminine 2025/2026 : 15 ao(it 2025
*  Coupe Nationale Futsal 2025/2026 : 29 septembre 2025

ENGAGEMENTS DES EQUIPES

Jusqu’au Mercredi 16 Juillet 2025 : ouverture des engagements sur Footclubs le 26 ou 27 juin :

Seniors D1, D2, D3 et D4

Jeunes U18 et U17 (championnat sur I'année)

Coupe Seniors Groupama

Jeunes (U12, U13 Elite, U15 Elite) — engagement footclubs + fiche encadrement équipe Elite
Dossiers candidatures Brassage Elite sur le site du District

YV VVVY

Jusqu’au Dimanche 24 Aot 2025 : ouverture des engagements sur Footclubs le 17/18 juillet :
» Seniors Féminines
» Coupe Seniors Marcel Bacou
» Challenge D4

Jusqu’au Dimanche 7 Septembre 2025 : ouverture des engagements sur Footclubs le 17/18 Juillet :
» Jeunes Masse et Jeunes Féminines

LICENCES 2025-2026
Ouverture de saisie des licences pour le compte de la saison 2025/2026 : jeudi 5 juin 2025
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La validation des licences est bloquée si :

Les licences du bureau (Président, S'e_c_aire général,
Trésorier) ne sont pas enregistrées/validées.

Depuis la saison 2023/2024, la dématérialisation est imposée pour tous les renouvellements de
licences, et fortement conseillée pour les nouvelles demandes et changements de club.

La situation financiére du club n’est pas en regle.

OUVERTURE DES LICENGES

DATE D'OUVERTURE DE SAISIE DES LICENCES WEBINAIRE LICENCES FFF FIN DE LA PERIODE NORMALE DE MUTATION

RAPPORT D’ACTIVITES 2024-2025
Eric BOUCHER, Secrétaire Général

Le Secrétaire Général lit les différents bilans d’activité des commissions départementales du District :
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ommission Sportive

Nombre d’équipes m

Seniors 166 -3
Seniors F 26 -5
U13-ui2 127 +3
U13F-U12F 18 +2
U15-Ui4 73 +3
U15F-U14F 16 +2
U17-U16 27 +3
U18F-U17F-U16F 9 +1
u18 48 -3
TOTAL (U12 a Seniors) 510 +3

> Service civique

durée des missions de chaque volontaire pour la saison 2025/2026 sera
de 8 mois selon les modalités suivantes :

*1 septembre 2025 au 30 avril 2026
*ler octobre 2025 au 31 mai 2026
*3 novembre 2024 au 30 juin 2025

L'ensemble des demandes doivent étre déposéesvant le mardi 24 juin 2024
(cf.mail regu).

Apres étude des dossiers, une réponse vous sera faite par mail au plus tard
fin juin/début juillet.
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ommission Sportive

e i

Forfaits 70
Forfaits généraux 7
Retrait club 1 (Tours FC)
Réserves, réclamations, évocations 34
Nombre de matchs joués 4173
Dossiers étudiés 832
Nombre de matchs a risques 13
Modifications dates et terrain (>U12) 1245

ommission de discipline

““

Dossiers étudiés 3633 -11%
Cartons jaunes 3185 -7,7%
Cartons rouges 448 -33%
Auditions 4 =7
Instructions 3 -5

Question club :

VALLEE DU LYS

Je représente ce soir Mme la Présidente de I’U.S. MONTBAZON, Francoise PAILLET qui porte le club, excusée ce soir. Suite a
I'affaire de I'arbitre agressé, le club ne conteste pas la sanction et cautionne parfaitement que cet acte doit étre condamné.
Cependant, le club de I’'US MONTBAZON a décidé de retirer son équipe pour le reste de la saison de toute compétition. Le
District a considéré ce retrait comme étant un forfait général. Ainsi, en plus des sanctions financiéres et disciplinaires liées a
I"agression, le club a été sanctionné de 900 € de plus d’amende sportive. Cette décision en est trop ....

Réponse de Philippe GALLE, Président du District :

Quand la demande d’exonération de I’'US MONTBAZON sur cette amende sportive est arrivée, il y avait une réunion du Comité
de Direction du District. Nous avons débattu sur le sujet. Dans un premier temps, et un second temps, il a été tenu compte de
tous les éléments que tu viens de citer. Mais, un élément, je pense, a fait pencher balance. C'est une décision souveraine du
Comité de direction sur lequel je t'invite d'ailleurs a ne pas répondre, de méme que I'U.S ? MONTBAZON. Il a été notamment
tenu donc du fait que, au méme moment, le club via sa présidente a fait appel disciplinaire de cette décision a la Ligne. Cela veut
donc dire que le club a complétement été d'accord avec la décision sauf qu’il fait appel a la Ligue....C’est bien sr démocratique.
Mais cela veut dire que le club n’est pas d’accord quand méme. A partir du moment ou le club n’est pas d’accord, ce point-la a
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fait pencher la balance, et, en tout cas le Comité de direction. Majoritairement, le Comité s'est prononcé en faveur d'un refus
d’exonérer totalement ou partiellement. Effectivement, partiellement, c'était une possibilité que le club ne soit pas sanctionné
totalement, a 50% par exemple.

Pour I'ensemble de I’AG ce soir, je voudrais dire que, certes il y a eu ce forfait de 900€ mais il y a eu aussi 2000,00€ de total
d'amendes financieres liées aux sanctions disciplinaires. Je rappelle que la sanction la plus lourde qui a été prononcée est de 30
ans. Les représentants de I’'lUS MONTBAZON sont en ce moment méme a la Ligue en audition de la Commission d’appel
disciplinaire pour voir leurs sanctions sportives et/ou financiéres allégées ou non.

Assemblée Générale
du District d’'Indre et Loire de Foothall

Commission de I’éthique sportive

Nouvelle commission chargée des dossiers éthique transmis par la
Commiission de discipline ou sur son initiative

2 réunions

10 membres

30 dossiers recus : 20 dossiers traités (15 rappels au reglement + 5
renvois en Discipline) + 10 n’ayant amené aucune poursuite

Sujets Fair-play, bonus et éthique abordés

Souhait d’avoir un pouvoir disciplinaire complémentaire

Commission d’Appel Général

5 réunions provoquées sur des appels de club

6 dossiers traités

1 dossier infirmé + 5 dossiers confirmés de premiére instance

Commission d’Appel Disciplinaire

4 réunions provoquées sur des appels de club
5 dossiers traités

5 dossiers modifiés de premiére instance

Commission de formation des dirigeants

Secrétaire de club : 1 Session pour 9 personnes
Trésoriers de club : 1 Session pour 11 personnes
Tablettes FMI : 1 Sessions pour 9 personnes

Commission des terrains

Guy MALBRAND : Assurant I'intérim, bilan succinct de la Commission Départementale des Terrains et Installations Sportives que
présidait Bernard.

Pensée tres forte pour Bernard (Freulon), décédé en ce 29/05/2025 et pour Dominique Drouault, décédé en Mars.
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L’évolution des reglements et le passage au logiciel Stadium 2 — informatisation des demandes de classement en liaison directe
avec le propriétaire — ont changé nos actions aupreés de vous, club et mairie

Un bilan de cette saison 2024 / 2025 :
*  Classement installation >>43 de T4 a T7
*  Classement éclairage >>20de E5 aE7
*  Dossiers divers >> 8
*  Retrait de classement >> 15
* Classement Futsal >>3 en F3 ou F4
*  Avis préalable SYN >> 2 (105 x 68)
*  Avis préalable éclairage >> 10 (E6 principalement)
*  Avis préalable vestiaires >> 1 (T4 minimum)
*  Avis préalable pelouse >>1 (105 x 68)

Comme vous pouvez le voir, I'activité de la CDTIS a été importante.

La disponibilité de Mrs Bernard Freulon, Dominique Drouault, Joél Juste et Francis Mazaufroy est a saluer surtout sur les
contréles d’éclairage ou les rendez-vous sont a la nuit.

Rappel : tous travaux sur un équipement de stade doivent obligatoirement étre associé a un AVIS PREALABLE de la CDTIS.
Pour un éventuel FAFA, il vous sera demandé.

Cette saison se conclut dans la tristesse du départ de Bernard et de Dominique.

La Commission a besoin de bras - Relevons ce défi en leur mémoire
Merci de votre accueil, mairie, club et bonne future saison 2025 /2026

Commission de valorisation des dirigeants

22/23 mars 2025 : Visite du Centre national du Football a Clairefontaine : 4 bénévoles
24/25 mai 2025 : Journée nationale des bénévoles : 6 bénévoles

tout au long de la saison : 5 Bénévoles d’honneur valorisés sur le site internet du District

19 juin 2025 : remise des médailles fédérales (1 Reco, 2 Argent, 11 Bronze)

Département Jeunes et technique

P BILAN 24-25

COMPARATIF LICENCES GENERATIONS FOOTBALL ANIMATION

2023-2024 2024-2025 Progression

‘i U6 :390

U6 : 398 i U7 :607 +53%

== | =B

U7 731 * U8 :758 + 4%

=i

U8 : 896 ? vo:sss 1%
? uo:919 T u10:892 -3 %

L 'i U10: 989 " U11:910 -8 %
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0 BILAN 24-25

mmw o
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CREDIT AGRICOLE
FEMININES | 2024-2027
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115 équipes U6 U7
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Vainqueurs Coupe Vainqueurs Coupe CHAMPION D1 CHAMPION D2
Indre et Loire Pays Futsal
TOURS DEPORTIVO ESPAGNOL FC ST BENOIT LA FORET
JOUE PORTUGAIS TOURS SUD
2 Sélections
Coupe Départementale Jeunes 2 tours de Détections
U::;::::G U15 et U17 Futsal
" . LB e SR R 4 CPS 4 joueurs retenus en
= équipe Centre/Val de
17 clubs recevants des poules de coupe 74 enfants en Loire
2 finales dépar it détection U15G
66 enfants en
détection U17G

Football féminin
4 Détections et 20 CPS U12F/U13F/U14F/U15F

(1 ou 2 Séances tous les mois
7 matchs amicaux
1 tournoi sélection U12F (remporté)
Interdistricts U15F ET U13F)
2 matinées d’observation sur les U11F

5 réunions clubs sur la structuration de la section féminine et séances animées en club

Journée départementale fémininel4 Juin2025 TOURS

TOUTES FOOT
10 CLUBS INSCRITS PHASE DEPARTEMENTALE

ey 1 Attestation Spécifique Féminin
FooT 12 stagiaires
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PRATIQUES NOUVELLES

A

1 Soirée encadrement
1 Soirée organisée avec les clubs qui ont créé une ou
plusieurs équipes foot en marchant

FIT-FOOT

(référents sur le département
pour intervenir en clubs)

1¢r challenge FUTNET CLUB EDITION 2024
Finales le 1° Juin a Montlouis

DISTRICT

L’équipe Technique Départementale c’est...

mmm 14 remises labels effectuées 2 soirées Foot en marchant

e O Visites Evaluatives candidature LABEL 1 challenge Futnet Clubs 2025
mmmm S Visites Echanges sur le Projet Club 5 Interventions au Cécifoot

6 séances Foot a I'école — Journée Sport Scolaire et Journée
rassemblement UGSEL

mmm 15 séances Terrains Club

5 reunions Educateurs Club

150 éducateurs encadrés sur les CFl

—

Sans oublier les événements de masse, les détections, les CPS, etc ... Nous sommes a votre disposition...

AG du 19 juin 2025 Page 17



4 BILAN 24-25
COMPARATIF LICENCES GENERATIONS FOOTBALL FEMININ
oz | aesanss [ prooeession |

U6:20
a U6 =25 U7=35 +40%
U7=52 U8 =51 -1,92%
U8 =76 U9 =86 +13,15%
U9 =92 U10=90 -2,17% e
U10 =111 U11=122 +9,90% @?
U11=139 U12 =138 -0,71% i
U12 =149 U13 =153 +2,68% .
U13 = 147 U14 =164 +11,56%
U14 =183 U15 =174 -4,91%
U15 = 143 U16=111 -22,37%
U16 =114 U17 = 106 -7,01%
U17 =82 U18=70 -14,63%
U18 =82 U19 =47 - 42,68%

SENIORS FEM = 478 SENIORS FEM = 461 -3,55% ‘

Commissions des Arbitres et de Promotion de I'arbitrage

CDPA

Nombre d’arbitres dans 'Indre-et-Loire

195 ( N\

190

185
180

175

5 réunions de CDA

170 195
- 188 50 courriers envoyés:

- Non-déplacement
160 174 - Problémes FMI
155 - Divers
150
145

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026

OISTRICT
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Formation

13 actions sur la formation des arbitres (FIA; Réunion de secteur, stage)

80% de participation de moyenne.
Remerciements:
- Aux clubs qui nous ont accueillis
- Aux différents intervenants
- Aux membres de CDA et CTDA

District d’Indre-et-Loire de Football

s, @ Formation Initiale Arbitrage

= Bilan:
= Sept / Oct 24 : Savonniéres
26 candidats — 23 recues
= Oct 2024 Internat : Romorantin
2 candidats — 2 recus
» Janvier 2025 / Futsal : Blois
2 candidats — 2 recus
» Fév 2025 : Bléré
11 candidats — 8 recus

@—
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@ Formation Initiale Arbitrage @‘ ‘

= Bilan:
= Sept / Oct 24 : Savonniéres
26 candidats — 23 recues
= Oct 2024 Internat : Romorantin
2 candidats — 2 recus
» Janvier 2025 / Futsal : Blois
2 candidats — 2 recus
» Fév 2025 : Bléré
11 candidats — 8 recus

::‘:”555555:- @ Formation Initiale Arbitrage @< ‘

= Bilan:
= Sept / Oct 24 : Savonniéres
26 candidats — 23 recues
= Oct 2024 Internat : Romorantin
2 candidats — 2 recus
» Janvier 2025 / Futsal : Blois
2 candidats — 2 recus
» Fév 2025 : Blere
11 candidats — 8 recus

@—

Commission Statut de I'arbitrage

Aolit 2024 :

Septembre 2024:
Février 2025:
Mars 2025:

Juin 2025:

AG du 19 juin 2025

Validation des demandes de mutations supplémentaires
Information des clubs en infraction

étude de la premiére situation d’infraction

publication des clubs en infraction au 28 février

- étude de la 28™e sjtuation d’infraction,

Page 20



-validation définitive et publication des clubs en infraction,
- information aux clubs pouvant bénéficier de mutations supplémentaires.

Pour mémoire, 15 clubs en infraction suite a la réunion du 10 juin 2025 avant la communication officielle des montées et des
descentes :

*  D1:2clubs

*  D2:2clubs

* D3:5clubs

* D4:6clubs

Approbation du rapport d’activités

Le rapport d’activités 2024-2025 est soumis au vote de I’Assemblée Générale.

Un vote avec les boitiers électronique est organisé.

Le rapport d’activités est adopté a hauteur de 97 % des voix exprimées.

PRESENTATION et VOTE DES MODIFICATIONS REGLEMENTAIRES
Fabrice DURAND, Directeur administratif

1- Philippe GALLE, Président du District :
En préambule de la présentation de Fabrice, lorsque, par exemple il y a 2 équipes en D4 du méme club (ce qui arrive et j'espere
que ca arrivera encore plus).

2- Madifications du Statut de I’arbitrage

Bonsoir a tous,

Nous voudrions vous présenter le veeu suivant de modification du Statut de I’arbitrage. Il est le fruit d’'une réclamation au départ
de plusieurs clubs de D4 ruraux, excentrés ne trouvant pas d’arbitres. Ils demandaient a alléger les sanctions sportives en termes
de joueurs mutés liées a leur situation de club de derniere série ne désirant pas monter, de maniére a continuer a exister.

Le District s’est réuni et vous propose les modifications suivantes dans le cadre de la liberté donnée aux ligues régionales et
districts sur les obligations d’arbitres sur la derniére série seniors du District dans le Statut de I’arbitrage
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Article 47 - Sanctions sportives

1. En plus des sanctions financiéres, les sanctions sportives
suivantes sont appliquées a |'exception des équipes participant
aux Championnats de Ligue 1, Ligue 2 et National 1 :

a) Pour tout club figurant sur la liste arrétée au 15 juin, en
premiére année d'infraction, |a saison suivante, le nombre de
joueurs titulaires d'une licence frappée du cachet "Mutation"
autorisés a pratiquer dans I'équipe hiérarchiquement la plus
élevée est diminué d’une unité pour le Futsal et de deux unités
pour le Football a 11. Cette mesure est valable pour toute la
saison.

b) Pour tout club figurant sur la liste arrétée au 15 juin en
deuxiéme année d'infraction, la saison suivante, le nombre de
joueurs titulaires d'une licence frappée du cachet "Mutation"
autorisés a pratiquer dans |'équipe hiérarchiquement la plus
élevée est diminué de deux unités pour le Futsal et de quatre
unités pour le Football a 11. Cette mesure est valable pour
toute la saison.

Statut de l’arbitrage

Article 47 - Sanctions sportives

1. En plus des sanctions financiéres, les sanctions sportives
suivantes sont appliquées a I'exception des équipes participant
aux Championnats de Ligue 1, Ligue 2 et National 1 :

a) Pour tout club figurant sur la liste arrétée au 15 juin, en
premiere année d'infraction, la saison suivante, le nombre de
joueurs titulaires d'une licence frappée du cachet "Mutation"
autorisés a pratiquer dans |'équipe hiérarchiquement la plus
élevée est diminué d’une unité pour le Futsal et de deux unités
pour le Football a 11. Cette mesure est valable pour toute la
saison.

b) Pour tout club figurant sur la liste arrétée au 15 juin en
deuxiéme année d'infraction, la saison suivante, le nombre de
joueurs titulaires d'une licence frappée du cachet "Mutation"
autorisés a pratiquer dans |'équipe hiérarchiquement la plus
élevée est diminué _de deux unités pour le Futsal et de quatre
unités pour le Football a 11. Cette mesure est valable pour
toute la saison.

oIsTRICY

)

¢) Pour tout club figurant sur la liste arrétée au 15 juin,
en troisieme année d'infraction, le nombre de joueurs
titulaires d'une licence frappée du cachet "Mutation"
autorisés a pratiquer dans I'équipe hiérarchiqguement la
plus élevée est diminué, pour la saison suivante, du
nombre total d'unités équivalant au nombre de
mutations de base auquel le club avait droit.

Cette mesure ne concerne pas les joueurs mutés
supplémentaires autorisés en application des
dispositions de l'article 164 des Reglements Généraux.
Elle est valable pour toute |a saison et reprend effet
pour chacune des saisons suivantes en cas de nouvelle
infraction.

AG du 19 juin 2025

Statut de I'arbitrage

c) Pour tout club figurant sur la liste arrétée au 15 juin,
en troisieme année d'infraction, le nombre de joueurs
titulaires d'une licence frappée du cachet "Mutation"
autorisés a pratiquer dans I'équipe hiérarchiquement la
plus élevée est diminué, pour la saison suivante, du
nombre total d'unités équivalant au nombre de

mutations de base auquel le club avait droit.
Cette mesure ne concerne pas les joueurs mutés

supplémentaires autorisés en application des
dispositions de |'article 164 des Reglements Généraux.
Elle est valable pour toute la saison et reprend effet
pour chacune des saisons suivantes en cas de nouvelle
infraction.
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Statut de l’arbitrage

d) Pour tout club libre évoluant en derniére série de
District seniors Football a 11 figurant sur la liste arrétée
au 15 juin, la saison suivante, le nombre de joueurs
titulaires d'une licence frappée du cachet "Mutation"
autorisés a pratiquer dans I'équipe hiérarchiquement la
plus élevée est diminué :

* de deux unités en premiére année d’infraction

* de deux unités en deuxi@me année d’infraction

* de trois unités en troisieme année d’infraction et plus
Cette mesure est valable pour toute la saison.

Origine : Comité de direction suite aux courriers regus des clubs de D4 et a I'engagement pris en Assemblée Générale
Motivations : modifications du Statut de I’Arbitrage régional.

Avis de la C.D.R.T. : Avis favorable.

Avis du Comité de direction : Avis favorable, a la majorité : 92% des votes exprimées.

Avis de I'Assemblée Générale du District 37 : favorable

Cette modification s’appliquera a I'issue de la saison 2025-2026.

Réaction du RICHELAIS FOOT :
Le Président propose de modifier le statut de I'arbitrage en compensant également le nombre d’arbitres formés par des délégués
officiels au sein des clubs.

Réponse de Philippe GALLE, Président du District :
Le Statut de I'arbitrage est destiné aux arbitres, pas aux délégués. Ce ne sont pas les mémes fonctions.

Réaction de I’A.S.AUBRIERE ST PIERRE :

Le Président du club s’offusque des montants fous proposés par les clubs pour muter vers leurs clubs et satisfaire au Statut de
I'arbitrage. Certains clubs se retrouvent en infraction car ils ont décidé de ne pas rémunérer leur arbitre. Au sein de la communauté
des arbitres, cela engendre des discussions sur ces indemnités.

Réponse de Philippe GALLE, Président du District :
Il faudra aborder ce sujet lors de la réunion de fin d saison des arbitres qui se déroulera demain, ici méme. C’est un sujet important.

Réaction de Fabrice COTTENCEAU, Commission des délégués :
Il existe désormais une association nationale des délégués. Le sujet de la représentation des délégués est d’actualité. La FFF est
d’accord pour modifier le reglement.
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3- Veeu de modification de LA RICHE des réglements des championnats seniors.

Le club de LA RICHE a souhaité déposer un voeu de modification des réglements des championnats seniors du District. Il
a été en commission départementale de révision des textes, puis en Comité de direction.

oIsSTRICT

Article 2

1 —En principe, ces Championnats, disputés par matchs
« aller » et « retour », sont composés de poules
(uniques ou multiples) de 12 équipes pour la D1, de 10
équipes pour les D2 et D3, a I'exception de la D4 qui
pourrait avoir plus de 10 équipes par poule.

2 — Cependant, en cas de refus et d’'impossibilité
d’accession ou de désengagement (cas prévus aux des
Réglements Généraux de la Ligue et ses Districts les
championnats visés ne seront pas complétés par de
nouvelles équipes apreés la validation des calendriers des
rencontre par le Comité de Direction du District.

ceu du RACING LA RICHE

Article 2

1 - En principe, ces Championnats, disputés par matchs
« aller » et « retour », sont composés de poules
(uniques ou multiples) de 12 équipes pour la D1, de 12
équipes pour les D2 (x2 poules) et D3 (x4 poules), a
I'exception de la D4 qui pourrait avoir plus de 10
équipes par poule.

2 — Cependant, en cas de refus et d'impossibilité
d’accession ou de désengagement (cas prévus aux des
Réglements Généraux de la Ligue et ses Districts les
championnats visés ne seront pas complétés par de
nouvelles équipes aprés la validation des calendriers des

rencontre par le Comité de Direction du District.

Parole donnée a Michel GUILLOT, Président du club de LA RICHE :

Je pense que sur le calendrier général des compétitions cette saison, il y avait beaucoup mieux a faire. Certaines équipes finissaient
leur championnat le 26 avril ; ce n’est pas normal. Les prix des cotisations et des licences augmentent et les gens jouent moins. En
comparant avec les autres districts, je n’ai pas trouvé des D2 ou D3 avec 10 clubs seulement. Méme dans le District de I'lsére, ou
les conditions ne sont pas idéales, il y que des poules de 12 équipes.

Je pense que c’est abusé. Pour les dirigeants, s’il y a des grandes coupures dans le calendrier, les dirigeants s’habituent a faire
autre chose le dimanche et ne reviennent plus. Je trouve que la D2 ou la D3 méritent de jouer a 12.

Par contre, I'argument du District était porté sur le Challenge D4 qui a permis de combler le nombre de matchs manquants. Ce fut
une tres bonne idée.

Parole donné a Christophe BROSSARD, Président délégué :

Merci au club de LA RICHE de nous redonner la parole sur ce projet de réforme des championnats, né il y a % années. On est venu
dans les territoires pour le présenter. Il répondait a une volonté des dirigeants d’alléger le calendrier. Il y avait bien trop de
rencontres et de week-end de pris.

Je vous présente les différences de calendrier. Il y a une personne que vous pouvez applaudir, qui maitrise les calendriers, c’est
Florence.

Applaudissement de I’Assemblée.

Il 'y avait aussi un autre objectif a cette réforme, c’était de développer les pratiques associé. On a échoué sur cet aspect-la; le
développement des pratiques associées.

Le paradoxe aussi, cette instance départementale, c’est celle qui posséde le plus de clubs, le plus d’équipes et il faut qu’elle
réponde a un calendrier proposé par la Ligue qui a moins d’équipes. Et cette derniére répond a la FFF qui a encore moins d’équipes.
On est donc dans une logique de loi du plus fort. La FFF a le loisir ses dates. La Ligue doit faire en sorte de le respecter. Et nous,
tout en bas, on doit faire avec.

Je vous présente les différences de calendriers. Il est vrai que I’harmonisation de notre calendrier n’était pas adapté a la réalité du
terrain que vous avez connu cette saison. S’il n’était pas adapté, on s’est tenu au principe de ne pas jouer pendant les vacances
scolaires chez les jeunes, comme chez les adultes. On n’a pas eu de chance, il y a eu les jours fériés. C’'était aussi une raison pour
ne pas jouer. Il y a eu plus d’'un mois sans compétition. On a respecté ce qu’on est venu vous présenter : ne pas jouer pendant les
vacances scolaires et les jours fériés.

AG du 19 juin 2025 Page 24



Ce qu’on vous propose de rectifier dés la saison prochaine :
A ne pas confondre entre le passage des poules a 10 et le calendrier.

Sur le plan financier, 4 journées en moins sur la saison, c’est moins d’amendes.

. _— cevL | R1 |R2 -R3 ' ecvL | R1 |R2-R3

V [ s | D Imois |croupama [3 14| 212 Groupama (a4 | 12 i V|S|D|mois
23|24|25| aolt 1A 1 22|23|24| aolt
30(31| 1 | sept ™ 2A 24 29(30|31| aodt
6|78 sept A ETS 10A 3 3A 1

13|14 |15 sept T2 MR | MR COUPE- MR T MR | MR 12(13]|14| sept
20(21|22| sept 4 | 4a 4A I 4A 4a | 4a 2 1

27(28| 29| sept T3 MR | MR COUPE- MR T2 MR | MR COUPEMR 26|27 |28| sept
4[5(6] oct sA | sa 5A 58 sa | 5A 3 [ 2 3/4[5] oct
11|12(13| oct MR MR | MR 1A 1A T3 MR | MR COUPEMR 10|11|12| oct
18|19|20| oct 6A BA 6A BA A 6A 4 | 3 17(18|19| oct
25|26|27| oct T4 MR | MR COUPE - MR MR/ T4 |MR | MR COUPEMR 24(25|26| oct
1]12|3| nov TA TA MR MR ™ TA TOUSSAINT M|1|2]| nov
8|9 10| nov gA BA 8A 8A BA 24 5 4 7!18|9| nov
15|16 |17 | nov MR MR MR COUPE 116 - MR MR MR | MR 6 5 14|15|16| nov
22123|24| nov A A OA - 0A A 9A T 6 21|22)|23| nov
29|30 1| déc TS MR MR TA TA 116 MR | MR 116- MR 28(29|30| nov
6|7 |8| déc 104 | 104 3A 3A 104 | 104 8 T 5|6 |7 déc
13][14[15| déc na | na 11A MR ma | m 9 8 12(13]14| déc
20|21 (22| déc MR MR | MR MR MR MR MR | MR MR 19|20|21| déc
27|28| 29| déc | 26|27 |28| déc

DISTRICT
“@AP| 2024 -2025 2025 - 2026
L
INDRE ET LOIAE CEVL : cevl | ra
== Groupama Groupama |& 14
MR MR MR MR

R 9R 10 MR

COUPE 1/8 - MR 5] MR
24|25|26( janv 2R | 2R 2R 2R 2R | 2r 12 9 23|24 |25( janv
311 | 2| fev MR MR | MR 3R 3R 18 MR | MR MR MR 30(31| 1| fev
7(8|9| fev 3R 3R |MR- COUPEDISTRIC] 3R 3R 13 10 6|7 |8 fev
14(15(16| fév MR iR | MR _ iR | MR 1/8 (sauf R1) - MR |13 |14[15] fév
21(22|23| fév SR SR MR MR SR SR MR 20|21|22| fév
28|12 |mars 14 MR MR 5R 5R 74 MR MR 14 M 27(28| 1 |mars
7|89 |mars 6R 6R &R 6R 6R &R 16 12 67| 8 |mars
14|15|16 [mars TR TR TR ™ TR R 16 MR 13|14 |15|mars
21|22|23|mars R | eR B8R 8R &R | B8R AT 13 20|21|22|mars
28(20|30|mars| w2 |mr| mr aR 4R | ar | oR 18 14 27(28[29|mars
4|56 | avr 9R £1:3 10R MR 12 MR MR Paques - MR 3|4a|5]| avr
11]|12|13| avr MR | 1W0R MR MR WR 0R 19 | 15 10|11|12| avr
18|19|20| avr 1R MR 1R MR 14 (saufR1) - MR [17|18|19| avr
25(26|27| avr 12R 24 2A 2A 2R | 2A 20 ] 16 24|25|26| avr
2|3 |4 mai | FINALE | MR an MR - 1er MAI FINALE |MR 4R 1er Mai - MR 12| 3| mai
9 [10|11]| mai wR| mrR |1IR-8 MAI] MR 1BR | 1R 21 | 17 8| 9|10 mai
16|17 |18 mai MR MR FINALE- MR 1" MR Ascension - MR 15|16 |17 | mai
23|24|25| mai Ty " 1R I 1R MR Pentecote - MR 22|23|24| mai

30(31| 1| juin ASCENSION 1" 22 | 18
6|78 juin PENTECOTE 1/2 FINALES 56| 7] juin

Un débat s’engage au sein de I’Assemblée sur la question de ce voeu avant de passer au vote.
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Parole donnée a Richard ROUZIER, club de HUISMES-ST BENOIT :

Nous n’avons pas 15.000 bénévoles dans notre club. Nos bénévoles travaillent aussi le week-end. Nous avons créé une fusion il y
a trois ans. Ce n’est pas pour le démolir pour revenir a des poules de 12. Si on repasse a 12, je suis s(ir de perdre des bénévoles.
Nous sommes un petit club. Faisons attention car nous avons des clubs avec plus de moyens humains que d’autres qui sont en
difficultés. Il faut faire trés attention ! Je peux entendre que dans les clubs urbains, il y ait 40 joueurs qui aient envie de jouer, mais
ce n'est pas le cas dans nos petits clubs. Mémes les joueurs, ils ne sont pas toujours disponibles sur les 18 journées de
championnats.

Origine : club de LA RICHE RACING

Motivations : Le District 37 est le seul district de la région Centre a avoir 10 équipes en D2 et D3. Les calendriers sont trop allégés.
Le souhait est d’augmenter le nombre de matchs et de mieux les répartir sur la saison.

Avis de la C.D.R.T. : Voeux recevable en la forme.

Avis du Comité de direction :.

Avis de I’Assemblée Générale : défavorable. Le « non » est voté a 63%.

Un vote avec les boitiers électroniques était organisé. Le Comité souhaite poursuivre la réforme des championnats mise en place
cette année et retravailler sur ’harmonisation du calendrier.

4- Reéglements des championnats Seniors District

On avait le débat en réunion de Comité de direction sur le la D4. Vous savez qu'on va chercher les meilleures équipes classées
deuxiéme pour accéder a la D3 selon le nombre de descente de D3. Le premier critére qui existe dans les réglements généraux de
la Ligue et de ses districts est le Coefficient du Fair-play.

Or vous savez la D4 n'est pas couverte a 100%, loin de la. D’apres les statistiques qu’on a avec Florence, on était autour de 52%
de matchs des D4 couverts par des arbitres officiels.

Il'y a eu donc débat sur ce point. Est-ce que les équipes classées 2e sont vraiment les plus fair-play au classement du fair-play D4 ?
Ainsi, sur proposition de la Commission Sportive, le Comité de direction propose de ne pas prendre en compte le coefficient du
fair-play et de passer directement au coefficient sportif qui est le 2e critére dans les R.G. de la Ligue

Donc, on vous propose la modification de l'article 22 des championnats seniors du District : Je vous rappelle le principe du
coefficient sportif : nombre de points acquis sur la saison divisé par le nombre de match.

Articler 6 des RG de la Ligue— Dans tous les championnats organisés par la Ligue et ses six districts, les équipes occupant la méme
place dans des poules différentes seront départagées comme suit :

e ler critére : Coefficient du Fair-Play (Cf. article 6.11 5 ci-avant)

e 2e critére : Plus fort quotient issu du rapport entre le nombre de points obtenus et le nombre
de matchs (étant entendu que I'on se base sur le nombre de matchs de I'équipe concernée

tel qu’indiqué au classement, donc qu’il s’agisse de matchs effectivement joués ou de matchs
perdus par forfait ou par pénalité)

e 3e critére : Plus fort quotient issu du rapport entre la différence de buts générale et le nombre
total de matchs (la précision relative au critére 2 étant la aussi valable)

e 4e critére : Plus fort quotient issu du rapport entre le nombre de buts marqués et le nombre
total de matchs (la précision relative au critére 2 étant la aussi valable)

e Se critére : en dernier lieu, le départage des équipes ex-aequo se fait par tirage au sort.
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s des championnats Seniors District

Article 22 Article 22

Sous réserve des dispositions prévues a l'article 3 du Sous réserve des dispositions prévues a l'article 3 du
présent Réglement et a l'article 17 des présent Réglement et a l'article 17 des

Réglements Généraux de la Ligue et de ses Districts, les  Réglements Généraux de la Ligue et de ses Districts, les
accessions et descentes, faisant accessions et descentes, faisant

l'objet du présent article, sont déterminées dans le 'objet du présent article, sont déterminées dans le
tableau des Montées et des Descentes tableau des Montées et des Descentes

des Championnats Départementaux a I'issue de la saison des Championnats Départementaux a l'issue de la saison
concernée figurant en annexe. concernée figurant en annexe.

Dans le championnat Départemental 4 (derniére série
du District), il ne sera pas tenu compte du 1*' critére
(Coefficient du Fair-Play) pour le départage des équipes
occupant la méme place dans des poules différentes.

Vote de modification des Réglements Seniors D4 : Avis favorable, voté a 80% de vote Favorable.

PRESENTATION et VOTE DU BUDGET 2025-2026
Thierry GABUT, Trésorier Général

Bonjour a toutes et tous,
Je vais donc vous présenter le budget prévisionnel 2025/2026 en vous commentant les grandes lignes.
Ce dernier a été présenté a la commission des finances et au comité directeur qui I'ont tous les deux validé.

Comme les années passées, le budget est élaboré a partir de différents éléments :

du budget 2024/2025 que vous avez voté en juin 2024 ;

des prévisions budgétaires du bilan de cette saison (c’est-a-dire I’actualisation et I'atterrissage budgétaires) qui vous sera présenté
lors de I’AG d’automne ;

des impératifs budgétaires, les clés obligatoires notamment la masse salariale.

C’est un budget qui est :

«  équilibré, 740 K€ (739 700 exactement) de produits pour 740 K€ de charges avec une augmentation de 7,35 % par rapport
au budget que vous avez voté I'an dernier n’évolue pas (soit +31 000 €); Cela provient essentiellement du poste
subvention (+22 k€) et dons frais fiscaux (+10 k€). Mais on y reviendra plus tard

e enaugmentation de 4,2 % par rapport a 2024-2025 ;

Les clés pour réaliser ce budget sont ceux que vous voyez a I'écran :
—en produits
e on est sur un nombre de licenciés en baisse autour de 18 300 (on en avait prévu 19 000 I'an dernier) ;
* e partenariat est en net augmentation passant de 50 000 € (prévision budget 2024/2025) a 70 000 €
Le CA nous donne des subventions et nous achetons le matériel. Family Park nous octroie une subvention mais en contrepartie
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nous a vendu des billets a prix réduits que I'on revend. Cf charges commission Partenariat
* les recettes clubs sont prudentes aussi bien au niveau des amendes que des engagements (amendes 108 k€ contre 110
k€ pour 2024/2025) ;
e le calcul des subventions prend en compte le contexte économique actuel et se veut prudent : on prévoit une baisse de
12 k€ ;
« enfin les intéréts bancaires ont une meilleure rentabilité et passe de 6 000 k€ (2024/2025) a 12 000 k€

—en charges
e évidemment le premier poste de charges est la masse salariale : et bien slr nous construisons le budget autour de cet
élément déterminant.
Je vous rappelle le descriptif du personnel du district et le suivant : 3 administratifs + 2 techniciens + 1 apprenti; Mais nous
rémunérons également 2 personnes extérieures au district (1 technicien de la ligue et 1 chargé de mission arbitrage).
La masse salariale (salaire+charge) est en baisse de 11 k€
* Le poste commission stagne.
* Le poste charges pour prestation partenariat est en augmentation de 100 % en passant de 20 k€ a 40 k€ (valorisation CA

Je reste a votre disposition pour des informations complémentaires.

Je vous remercie pour votre écoute et votre confiance.

POINTS CLES BUDGET 2025-2026

e BUDGET a I'équilibre
e Augmentation de +4,2 % vs 2024-2025

Produits
e Nombre de licenciés en baisse : 18.300
e  Partenariat privé important (Family Park, Crédit Agricole valorisé).
e  Recettes clubs prudentes (amendes-droits, engagements).
e Subventions (Conseil Départ., ANS, FFF, Ligue) en baisse.
e Meilleures rentabilités des intéréts bancaires
Charges
e Masse salariale légérement en baisse avec un apprenti 1% année.
e Impact des partenariats Crédit Agricole et Family Park dans deux commissions départementales (Marketing et
Animation)
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PRODUITS

PRODUITS Budget Budget
2025/2026 | 2024/2025

Cotisations clubs District facturées 54.900 € 58.300 €

Amendes — Droits 108.000 € 110.000 €
Reversement Licences 87.000 € 92.000 €
Engagements équipes 47.000 € 46.000 €
SUBVENTIONS 152.350 € 164.300 €
Remboursements / Ventes 21.000 € 34.800 €
Partenariat (numéraires + échanges pdts) 72.390 € 50.000 €
Autres (dons, intéréts bancaires, stages) 39.060 € 23,120 €
Remboursements arbitrage clubs 140.000 €  130.000 €
TOTAL PRODUITS 739.700 € 708.520 €

DISTRICT

PRODUITS 2025-2026

® FRAIS ARBITRAGES CLUBS
19%

= CLUBS
40%

" AUTRES
20%

 SUBVENTIONS
21%
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CHARGES

Charges administratives fixes 404.650 € 404.340 €
dont Masse salariale (salaires + charges) 323.900 € 334.700 €
Entretien siége social 46.900 € 44200 €
Commissions District 107.990 € 109.280 €
Charges prestation partenariat 40.000 € 20.000 €
Charges exceptionnelles 700 € 160 €
Frais arbitrages clubs 140.000 € 130.000 €
TOTAL CHARGES 739.700 € 708.520 €

pisTRICT

CHARGES 2025-2026

= FRAIS ARBITRAGES CLUBS
19%

o AUTRES
5%

o ADMINISTRATION
55%

o COMMISSIONS
15%

W SIEGE SOCIAL
6%

Vote du budget 2025-2026 : 97% de vote favorable
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REMISE DES MEDAILLES
Eric BOUCHER, Secrétaire Général

Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Médaille de bronze

Fabrice COTTENCEAU

= 1% |icence FFF: 1975

= Dirigeant au club du F.C. Val de Brenne de 20162020

= Délégue District 37: 2019 a ce jour

= Délégué Ligue du Centre : 2021 a ce jour

= Membre Commission Discipline District 37: 2021 a ce jour

Président Commission Départementale Délégués: 2024 a ce jour

Assemblée Générale
du District d’'Indre et Loire de Foothall

Médaille de bronze

Laurent DELCROIX

= 1°%¢jcence FFF: 2007

= Dirigeant au club de 'U.S. ST. PIERRE DES CORPS : 2007 a courant mai 2025
ou il a exerceé diverses fonctions : délégué, buvette, collations des jeunes,
préparation des week-ends (vestiaires, plannings, tablettes, etc ...), aide aux
manifestations notamment.

= Membre Commission Sportive District 37: 2022 a ce jour

Président Commission Sportive District 37: 2024 a ce jour
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Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Médaille de bronze

Christian CHALLAS

= 1% |icence FFF: 1992
= Dirigeant depuis 1993-1994

» Dirigeant au club du F. C. ETOILE VERTE : 2007 a ce jour, président depuis
2024-2025 ; responsable technique catégorie séniors saison 2024-2025.

Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Médaille de bronze

Frédéric GOUTARD

= 1°%€|icence FFF: 1992
= Dirigeant depuis 2009-2010 : éducateur, dirigeant.
Dirigeant au club du F. C. DU PAYS SAVIGNEEN : 2023 a ce joug, président

depuis 2023-2024 ; responsable technique catégorie u6-U7 saison 2024-
2025.
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Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Médaille de bronze

Hervé BOURDON

= 1°%¢licence FFF: 1974
= Dirigeant depuis 2002 : secrétaire, éducateur.

Dirigeant au club de 'U.S. PERNAY: 2000 a ce jour ; président depuis 2015.

Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Médaille de bronze

James CHOLIN LATOUCHE

= 1¢re licence FFF: 1958
= Dirigeant depuis 1964
Dirigeant au club de 'A.S. MONTLOUIS puis au F.C. VERETZAZAY-LARCAY :

1981 a ce jour; président de 1981a 1984 a ’A.S. MONTLOUIS. Viceprésident
au FC VAL depuis 2024-2025.
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Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Médaille de bronze

Stéphanie PILON

= 1% jcence FFF: 2021
= Dirigeante depuis 2021

Dirigeante au club de 'A.S.CHANCEAUX S/CHOISILLE: 2021 a ce jour;
trésoriere de 2021 a ce jour; co-présidente depuis 2024-2025.

Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Médaille de bronze

Martine BABIN

= 1% |icence FFF: 2002
= Dirigeant depuis 2002

Dirigeant au club de CAUBE S. ESVRES S/INDRE : 2002 a ce jour, secrétaire
général depuis 2024-2025 ; responsable p6le administratif depuis 2024-2025.

AG du 19 juin 2025 Page 34



Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Médaille de bronze

Séverine PECQUEUR

= 1¢¢ljcence FFF: 2000
= Dirigeante depuis 2000

Dirigeante au club de 'U.S. ST. PIERRE DES CORPS 2015 a ce jour;
présidente depuis 2020 a mai 2025.

Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Médaille de bronze

Olivier COME

= 1°¢licence FFF: 1993

= Dirigeant au club du RACAN FOOTBALL CLUB : 1998 a ce jour
» Présidentde 2016 a ce jour

» Vice-présidentde 2009 a 2016

= Educateurfédéralde 2002 a ce jour
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Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Médaille de bronze

Arnaud JACQUIN ;
Q g‘. ’I%

= 1¢¢licence FFF: 1992
» Arbitre depuis 1993 jusqu’a la fin de saison 2024-2025

Arbitre pour le club du S.C. AZA¥YCHEILLE : depuis 2004

Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Meédaille d’argent

Dominique BRUNET

= 1°%licence FFF: 1976
= Dirigeant au club du S.C AZA¥CHEILLE depuis 2004 a ce jour
» Vice-président: de 1990 a 2019

Président : depuis 2019 a ce jour
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Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Médaille d’argent

Catherine GIRARD

= 1°€|icence FFF: 2004

= Dirigeant au club du S.C AZA¥CHEILLE depuis 1990 a ce jour
= Membre du Comité Directeur de 2020 a ce jour

= Membre pOle buvette et collations: de 2020 a ce jour

= Secrétaire général : de 2018 4 2023-2024

Présidente : depuis 2024-2025 a ce jour

Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Foothall

Médaille de Reconnaissance du District

Francis MAZAUFROY

1¢' licence FFF: 1972

Dirigeant au club de ’A.S. LUYNES depuis 2004 a ce jour
Educateur fédéral: de 2010 a ce jour

Responsable technique catégorie U6-U7

Président : depuis 2015-2016 a ce jour
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PAUSE DES DELEGUES

COMMISSION JEUNES ET TECHNIQUE
Alexis CUVILLIER, Guillaume GIUNTINI, Laurent MAJCHRZAK

O
today ) '
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(criteres) Clus

g i
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FORMATES SON PROJET

Intervention AG Ligue CVL - vendredi 13 juin 2025
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C.

Intervention Equipe Technique Départementale

O
e
today

x

Associatif Sportif Vie associative

Educatif Encadre- Vie sportive
ment

Intervention AG Ligue CVL - vendredi 13 juin 2025
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Intervention Equipe Technique Départementale

° Principes d'évolution
4

3 LABELS 1 LABEL
JEUNES CLUB

FEMININES unique
FUTSAL

Intervention AG Ligue CVL - vendredi 13 juin 2025

pISTRICT
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de développement 1

Saison 2 ou saison 3

ids Je suis P
Je candidate . : J'obtiens le
evalue sur
Pour la n projet label
labellisation 100 B0l

Intervention AG Ligue CVL - vendredi 13 juin 2025
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PHASE NATIONALE TESTS L DEPLOIEMENT
2025/26 2025/26 . b, Iﬂlﬁf 7
{Sept.-Déc.) (tanv.-Avril) “~ [Sept.-Déc.)
Test v, Lancement
« Projet club » - Test u Label » 2 / « Projet club »
7/

Ligue volontaire

TESTER UNIQUEMENT L'OUTIL

District pilote
EURE-ET-LOIR

* 12415 clubs (dont 50%

8 clubs non labellisés)
* 2 clubs G N2/N3 * 4tranches de licenciés
* 4clubsR représentées,

* 3 clubs Futsal (N-R) = Différents types de clubs

Répartition des
clubs par taille
2026/27 .

(Janv.-Juin)

Lancement R
u Label » -

Districts volontaires
18/26/37/41/45

TESTER UNIQUEMET L'OUTIL

labellisés)
* 4 tranches de licenciés
représentées

= Différents types de clubs '

I @’ | Intervention Equipe Technique Départementale

FEF

Les Clubs et les Labels :

SAISON 25.26 SAISON 27.28
SAISON 24.25 SAISON 26.27
PHASE NATIONALE TESTS k DEPUDIEMENT
ooy e p——
Tew s Ce— e e—
- ot & e+ ’ - -
rd
]
l ECRITURE ET CANDIDATURE ET
MAINTIEN DES MISE EN OEUVRE  EVALUATION DU
CADIDATURES l PROJET CLUB LABEL FEDERAL
DESILABELS SRl ARRET DES 3 LABELS FEDERAUX
FEDERAUX
l ’ Déconnaxion avec la licance club fédéral & confirmer

Ré-écriture du cahler des charges de la Licence Club Féddéral
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Intervention Equipe Technique Départementale

f FORMATION CDSSA

0 STPTIMERE J025 ) DETTNRE 206

%

Intervention Equipe Technique Départementale

BENTENE 0N

FEF
Orienter le projet de I'éducateur en lien avec le projet du club
Formations Bénévoles « Je veux en faire mon métier »
- BMF
« Je veux monter en - BEF
compétences et/ou répondre . '_)ESJEPS
au statut des éducateurs » '
s e - Valorisation : Statut des Educateurs
Diplomes Fédéraux
- Responsable Ecole de Football
- Coach jeunes
- Coach seniors
- Attestations fédérales et
Certificats Fédéraux
d'initiateurs
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25 2026

CERTIFICATS FEDERAUX
INITIATEURS (CF1)

Brach Soccer

Bardien de But

Prégaratess Physigue

Futszal

Projet Club

Existant

&

Dipléme Fédéral
Responsable Ecole de Foot

Dipléme Fédéral
Coach Jeunes

psmmhmmm

Positionnement (8h)
2 temps de formation en présentiel (48h)

Déroulé de la formation

Positionnement (8h)
2 temps de formation en présentiel (37h)

FOAD (14h) _ _FOAI_D{‘IOh;
Mise en situation en club (90h) Mise en situation en club (60h)
Certification Certification

Equipe foota 11

yé : possibilité de dossier FAFA =

1 Journée de positionnement
2* 3 jours
1 journée de certification

Equipe foota 4,605,408

Codt de la formation

N possibilité de dossier FAFA ==

1 Journée de positionnement
2 * 3 jours et demi
1 journée de certification

DIPLOMES
FEDERAUX (DF)

Responsable Ecole de Feothall ¢

Coach Jeunes

Ceach Seniers

/

Dipléme Fédéral
Coach Séniors

Déroulé de a formation

Positionnement (8h)

! temps de formation en présentiel (30h)

FOAD (10h)

Mise en situotion en club (B0h)

Certification

Equipe foota 11

gi possibilité de dossier FAFA 5=

1 Journée de positionnement

2 * 3 jours
1 journée de certification

i’ Etre agéle) de 16 ans minimum

f Etre agé(e) de 16 ans minimum
(Licence U17)

(Licence U17)

Posséder une licence FFF active

S

Posséder une licence FFF active

V= -

-

4
I Etre agéle) de 16 ans minimum

(Licence U17)

Posséder une licence FFF active

b
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Football féminin

PROJETS SAISON 2025 2026

- Projet nouvelle formule pour la journée finale coupes féminine:
- Renforcer la communication sur 'ATTESTATION! FEDERALE FEMININE
- Continuer les réunions au sein des clubs (a votre demande)

DISTRICT

- Continuer les détections et Augmenter le nombre des CPS sur certaines catégories

- Interventions en séance au sein des clubs (conseils)

- Amplification du réseau des responsables école de football féminines (sujets techmiques, informations,
diverses, moments de cohésion...)

- Accompagner les clubs dans la labellisation

- Nouvelle formule des plateaux des U7F/U9F et Matinées U11F

- Pérenniser le championnat senior féminin Foot a 11

Projets 2025 2026

AUGMENTER CPS FUTSAL U15C

MODULE FORMATION

COUPES FUTSAL GARCONS FUTSAL DISTRICT
U11 U13 (inscription automatique)
U18 (inscription volontariat challenge U18 national)

COUPES FUTSAL FEMININES
Ui3 uis uis

Qualification Challenge National FUTSAL
U18 GARCONS
SENIORS FEMININES
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PRATIQUES NOUVELLES

DISTRICT PROIJETS 2025 2026

Comité départemental sport adapté

Handi
dondi >

COMITE DEPARTEMENTAL
ndre et Loire

FIT-FOOT
(référents sur le département

pour intervenir en clubs)
Foot en Marchant

Création groupe responsables d'équipg Inclusion
Trouver un responsable départementa FI"I]jBtS 2075 7078

RELANCER LES RENCONTRES IME ET FOYERS DE VIE
SUR LE FUTSAL / FOOT A 7 / FOOT INDOOR
FOOT EN MARCHANT

Pérenniser la FUTNET CUP ANIMATIONS CECIFOOT DANS LES CLUBS
Augmenter les tournois (matériel a disposition au district)

internes en clubs

AMICALE DES EDUCATEURS
Bertrand PERRAULT, Président

/ ‘d';’nt Play. . ™%

Langa e « foot » adapte ala

Bonsoir a tous,
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Je suis Bertrand PERRAULT, président de I'Amicale des éducateurs de football. Je profite de la présence des présidentes et des
présidents. Je voudrais vous demander un petit quelque chose, ce n’est pas grand-chose. Comme le disait tout a I'heure Philippe,
on essaie d'étre en partenariat avec le District pour améliorer I'état d'esprit sur les terrains et sur les bords des terrains.
Justement, on a mis en place I'année derniére, un trophée des éducateurs cette année. Il a été gagné la saison derniere par un
éducateur de Chateau-Renault. Cette, on n’a pas remis le diplédme parce que on n'a pas trouvé les résultats significatifs. Donc on
a laissé de cOté cette année car beaucoup d’éducateurs n’avaient pas voté. Ce sont les éducateurs qui votent entre eux.
J'aimerais vous, Président, Présidentes que vous puissiez faire voter vos éducateurs, sensibiliser vos éducateurs a ce trophée.
C'est important.
On aurait besoin d'un relai dans les clubs. Ce relais, on pourrait I'avoir grace a vous. Si vous faisiez adhérer un éducateur a
I’Amicale. Pour nous, ¢a serait tres important. On pourrait lui passer des messages. Ca peut étre un responsable technique, mais
¢a peut aussi étre un autre éducateur. Si vous pouviez inciter au moins un éducateur de votre club a adhérer. Cela nous
permettrait de faire passer des messages a travers cette personne sur notamment :

e |e comportement a adopter sur les terrains

e avoir un accueil, une posture qui soit digne d'un éducateur

e avoir l'esprit fair-play

e et puis avoir une attitude, un langage adapté par rapport aux enfants. Des fois, sur le bord des terrains, on

entend des choses.

Cela va nous permettre a aller vers vous et aller les aider, a aller vers vos éducateurs et d’avoir un tempérament un peu plus
tempéré. C'est important.

L'adhésion de I’Amicale n’est pas chere : entre 15 et 20€. A notre assemblée générale au mois d'octobre, on va décider. Mais, si
vous clubs, vous pouviez décider de prendre en charge au moins les 15 ou 20,00€ d'adhésion, ¢a serait super. Ce n’est pas trop
cher

Tout ¢a va nous permettre de vous aider, de de nous aider a I'Amicale pour mettre en place des actions, qui aillent en direction
des clubs et vers et sur le terrain. La, je parle plutot des éducateurs U7, U9, U11, U13 plut6t les écoles de foot. Il ne faut négliger
évidemment les U17 et U 18 sur la formation bien entendu. Ca serait super !

Donc, je compte sur vous. Il faudrait qu’on soit un peu plus. Les bulletins d’adhésion sont sur le site du district en
téléchargement éventuellement. Et puis, on vous enverra une communication par rapport a ¢a.

Merci. On remet en place I'année prochaine le trophée en prenant des notes, en mettant un systeme de notation qui soit plus
pertinent que ce qui était cette année.

INTERVENTION DE L’ARBITRAGE
Valentin DANSAULT, Conseiller technique
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@ Dates FIA 2025/2026

FIA 2025 - 2026

Du 7 Juillet 2025 au 9 Juillet 2025 y
m Inscription jusqu'au 30 Juin Internat / Romorantin (41)

Samedi 04 Octobre 2025
SESSION 2 Samedi 11 Octobre 2025
Samedi 18 Octobre 2025

Samedi 14 Février 2026
SESSION 3 Samedi 21 Fevrier 2026 Lieu a déterminer (37)
Samedi 28 Février 2026

Lieu a determiner
(37)

2

@ FIA 2.0 @4 ‘

Nouvelle Version

» |ntégration de la Digitalisation

= Favoriser la formation continue

» Une formation orientée sur la technique d’arbitrage
» Obligation d'avoir une tablette ou un ordinateur

* Inscription via portail Club (Maxi 10 Jours avant)
» |[ntégration du module « gestes qui sauvent »

@—
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INTERVENTION DU C.D.O.S. 37
Mme Christine GALARD, membre du Comité de direction

Je suis Christine GALLARD, je suis membre du comité départemental de basket depuis 2020. Je suis nouvellement élu au CDOS
depuis mars dernier. Je suis ravie vraiment de participer a I’AG d4. e votre sport, le football = sport emblématique qui met en
avant notamment les valeurs universelles du sport. Félicitations ! Bravo a tous les acteurs du football.
Quelles sont les missions du CDOS ? C'est un organe déconcentré du CNOSF. Ces missions et ces objectifs sont réparties en
quatre themes :

- sport éducation et citoyenneté

- sport et professionnalisation

- sport santé et bien-étre sport

- sport et politique public

En quelques chiffres, 51 comités départementaux sportifs sont adhérents aux CDOS 37. Cela fait 1700 clubs et quelque 148100
licences dans des clubs d'Indre-et-Loire, soit 1 habitant sur 4.

Sport éducation et citoyenneté

C’est la naissance et le développement de tous les sports par des événements et des participations a des manifestations. Vous
avez vraiment la lutte contre les violences dans le sport. On rencontre la méme chose au niveau du basket. Ca va vraiment étre le
fil rouge du don sur tous les événements. Vous avez récupéré votre kit . Vous avez des flyers.

Il'y a aussi sport et femmes. C'est vraiment aussi une mise en avant des sports des femmes dans le sport qu'elles soient sportives,
dirigeantes, joueurs, arbitres ou bénévoles.

Le village sportif a la Foire de Tours, les jeux sportifs, la Caravane Sportive qui va commencer biento6t et d'autres manifestations.
Sport professionnalisation

On propose des formations gratuites aupres des bénévoles. On accompagnent les associations sur toutes ces thématiques de la
vie associative et une structuration comptable notamment avec Basic Compta au niveau de I'emploi. Il y a Impact Emploi
notamment pour les bulletins de salaire et les déclarations sociales DSN, et aussi CAP ASSO, service civique, accompagnement et
convention collective nationale du sport,

Sport santé bien-étre
Labelliser Maison sport et santé.

Sport et politique publique,
Relations avec les collectivités, aménagement du territoire et développement du sport dans les territoires carencés.

Quels sont les projets, les ambitions du CDOS sur cette nouvelle mandature qui commence ?

Le fil conducteur est la lutte contre la violence dans le sport. Il va y avoir la création d'une antenne STAPS en Indre-et-Loire pour
éviter que les jeunes tourangeaux partent notamment a Orléans, donc quittent les clubs,

Création d'une plaine sportive autour de la maison des sports de Touraine.

Création d’'une ombriére autofinancée pouvant accueillir également les para-sports notamment par la création originale multisport
et couvert.

Il ne faut pas oublier la réhabilitation du CTRO, le centre technique régional omnisport.

Création d'une exposition extérieure itinérante mettant en valeur le sport féminin.

Il'y a d'autres projets aussi a suivre.

Le CDOS vous a offert des kits qui contiennent des affiches et comprennent des flyers. Il y a un QR code qui revoit vers la page
« sport sans violence » du site internet du CDOS. Ce kit doit étre facilement visiblement au sein de vos clubs afin de faciliter leur
accés a vos licenciés.

Au niveau du site internet, vous pourrez trouver des procédures pour signaler une violence, les numéros d'écoute, les documents
utiles, les personnes ressources et nos actions. Il y aura aussi des conférences et aussi des formations.

Je vous remercie.

Philippe GALLE :

AG du 19 juin 2025 Page 48




Le football est bien représenté au CDOS puisque Jean-Claude GILLET a été élu en mars dernier au titre de Vice-Président.

INTERVENTION DE LA LIGUE CENTRE VAL DE LOIRE
Jacques BLANCHET

Mesdames Messieurs, Bonsoir
Tout d'abord, je vous prie de bien vouloir excuser Antonio TEIXEIRA, Président de la Ligue du centre Val de Loire qui a d'autres
obligations ce soir. J'ai le plaisir de le représenter dans un département que je que je connais bien. Donc, c'est un grand plaisir.
Je vous présenterai ce soir :
- un pointsur les licenciés
- un point sur les incivilités
- et puis un point sur I'accompagnement des clubs.
- et puis enfin, la présentation sur le projet « La petite Mérie » et le projet de regroupement de nos activités :
les poles Espoirs de Chateauroux et Tours, le centre de formation de Chateauroux et a terme le siege de la
Ligue.

Les licenciés

Globalement, cette année, on est sur une baisse de 2,20% vs n-1. On est a 89580 licenciés. C'est vrai que I'année derniere, c’était
une année record. On avait fait 91632 licenciés. Le recul est surtout sur les jeunes au niveau de la Ligue, c'est 8,12% de recul chez
les garcons et 14,96 chez les filles. Effets JO ou autres ... ? Quelques bonne nouvelles dans les licences, chez les dirigeants, on est
a +0,5%. Chez les dirigeantes, on est +3,3%. Chez les licences volontaires, on a des progressions énormes : +32% pour les femmes
et +20% pour les hommes. Ce sont les bénévoles dont on a besoin pour faire fonctionner les clubs. Chez les arbitres, on est en
positif avec +5,1% sur les hommes +8,8% sur les femmes. Le foot loisir est en progression : +13% chez les gargons avec le foot en
marchant sans doute.

Avec les seniors par contre, il y a eu une érosion : -1,2% chez masculins et une progression de 3,3% chez les féminines. Je voudrais
faire un rappel concernant I'encadrement vos équipes de jeunes on souhaite que vous soyez tres vigilant sur les éducateurs ou les
parents qui accompagnent vos licenciés. Cette saison, avec les controles que nous faisons, nous avons effectué 19 retraits ou
interdiction de licence. On a encore 3 dossiers en attente. Ce sont des personnes qui étaient sur l'interdiction d'encadrer les
enfants parce qu'ils ont des casiers judiciaires, pas forcément avec la violence sexuelle. Il y a un casier judiciaire suffisant pour ne
pas les autoriser a encadrer les enfants. C’est un gros travail avec les services de I'Etat. Encore une fois, on va stopper ces 22
personnes. La technique, c'est de donner a vos éducateurs, vos encadrants, vos accompagnants, la licence qui est contrélée par la
Fédération et par les services de I'Etat. Si vous faites accompagner vos équipes sans donner de licence a vos dirigeants les
encadrant, il y a ce risque d’accueillir des prédateurs, des gens qui n’ont rien a faire avec le sport, avec nos enfants.

Les incivilités

Cette saison, au niveau de la Ligue, on est quand méme en trés forte progression en +4,2%. Si on regarde les motifs qui sont
comptabilisés pour la licence a point, on est passé de 268 sanctions a 1009 sur cette année. Globalement, I'augmentation la plus
significative est +26% envers les officiels avec des motifs qui sont comportements comme : blessants grossiers et intimidants et
obscéne. C'est clairement un sujet, au niveau de la Ligue, au niveau de la fédération. Il y des commissions qui sont lancées cette
année. On a parlé d’une agression d’un arbitre dans le 37 mais il y a eu également une agression dans 18. On a malheureusement
deux gros dossiers cette année au niveau de la Ligue. Il faut vraiment qu'on fasse quelque chose. On vous a parlé de sanction
aggravé, du bonus, des caméras qu’on pourra tester. Je crois qu'il y a une prise de conscience au niveau de la fédération. Il faut
passer a I'acte. Il ne faut pas des contenter de paroles.

L’accompagnement des clubs

L'équipe élue de la Ligue avait pris I'’engagement d’accompagner les clubs. Je voudrais revenir sur trois sujets :

Premierement, la politique des clubs. On a décidé de mettre en place un College de présidents de clubs régionaux et
départementaux pour qu'’il y est un dialogue direct sur différents thémes : les calendriers, les modifications réglementaires...Il n’y
a pas de sujet tabou. Certains d'entre vous se sont positionnés dans les districts pour occuper I'ensemble des sieges dans ce
College. On a prévu 6 représentants de clubs par district. Il y aura aussi un représentant des clubs féminins et des représentants
de clubs futsal. On donnera la priorité aux clubs qui ont une ou des équipes de jeunes qui évolue en championnat régional. |l
faudrait qu’on remplisse le tour de table prochainement. Je pense qu'il y a des sujets intéressants a discuter entre vous, entre
présidents de clubs, avec des gens de Ligue qui peuvent faire faire avancer des dossiers. C'était notre engagement et donc on ira
jusqu'au bout pour que ¢a marche.

Deuxiemement, la « dotation club ». On avait dit qu'on essaierait de dégager chaque saison un budget pour financer les dotations
club. Cette année, on a décidé d'investir dans une tablette par club qui sera totalement financé par la Ligue. Cela concernera
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I'ensemble des clubs de Ligue et district qui ont au moins une équipe de jeunes en U13 gargons ou filles. Les clubs qui n’ont que
des seniors sont considérés comme déja dotés.. On a considéré aussi que les clubs qui n’ont que des jeunes de U7 a U11 n’ont pas
besoin de tablette. On vous informera de cet investissement prochainement. Vous n’aurez pas besoin de les demander, ce sera
automatique pour tous les clubs ayant-droit. Globalement, c'est 55000€ d'investissement pour la Ligue.

Enfin, ce qu'on appelle 'assistance juridique. La aussi, c'était une promesse ou un engagement plus exactement de campagne. On
va étre mettre en place a la rentrée une permanence de cabinet d’avocat qui va étre capable de vous apporter des conseils sur
des problématiques juridiques bien précises, essentiellement des problémes de gouvernance, de fonctionnement d'une
association avec une fréquence et un volume horaire qui sera qui sera déterminé.

Si vous avez un sujet qui vous tombe dessus dans un club et que vous étes un peu dépourvu, une affaire aux prud’hommes
inattendu, un litige avec une collectivité, ce cabinet d'avocat permet de dégrossir le sujet. Alors, évidemment, il n’ira pas jusqu’au
bout de la démarche. S’il y a des actions a mener de fagon importante ce n'est pas lui qui fera. Mais, en tout cas, il vous
accompagnera. On fera une information trés précise a la rentrée. Ce qui vous permettra de comprendre comment cela fonctionne.
L'idée est quand un club nous contact pour 1h d’échange, le Cabinet a 3 h de travail derriere. Vous aurez la possibilité d’avoir une
consultation, ce qui représente 4h de travail. Soit vous travaillez avec ce cabinet, soit avec un autre. Evidemment, ce cabinet
n’intervient pas sur les litiges avec le District ou avec la Ligue ou la FFF. On reviendra vers vous par rapport a cela.

Pour finir, je voudrai vous faire un point sur notre projet de « La Petite Mérie » et un petit film rapide :

Voila ce que je souhaitais vous dire sur les projets de la Ligue.
Merci

INTERVENTION DU PARTENAIRE PRIVE : EC CONSULTING
Enrick COSSON

CONSULTING

EC CONSULTING

FORMATIONS E7 ACCOMPAGNEMEN ] DES CLUES €] ASSOCIANIDNS

SALARIES®

DU DISTEHET B NORE-ET.

ENRICK COSS0N 1 06 47 66 18 50

- _m_ s
NOTRE CONSTAT :

LES CLUBS ET ASSOCIATIONS ETEN

CIUE CE SONT SR LES ASPECTS

= MANQUE DE TEMPS

S DE LE

= NECESSITE DU SUIVI
B i L T e XA AT

= OBLIGATION EMPLOYEUR

« INQUIE

TUDE A L'EMBAUCHE
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DISTRICT

Assemblée Générale
du District d’Indre et Loire de Football

MEILLEUR BUTEUR DEPARTEMENTAL 1

CLASSEMENT SOULIER D’
S

INTERVENTION DU PARTENAIRE PRIVE : INTERSPORT CHABAUTY
Valentin NEVEU

QUI SOMMES-NOUS ?

Y INTERSPORT
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LA MAISON DES MARQUES
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NOTRE CELLULE

—~— g
NOTRE CELLULE

; 3 Logistiques
10 commerciaux +
’ 6 alternants ‘ ‘ ALY I ‘ 1alternant
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lie. ¥INTERSPORT
. . LUBS & COLLECTIVITES
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NOTRE CELLULE

NOTRE MATERIEL ‘
ieu tétes / 1 brodeuse 8 tétes
leurs arrousel manue
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/ NOTRE CELLULE

Nos services Nos qualités Vos avantages Notre offre
4 licenciés commerciale

. ¥INTERSPORT

NOS REALISATIONS

Toutes nos offres sont pensées avec vous et pour vous via une offre personnalisée
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NOS OFFRES

OFFRE EQUIPEMENTS UMLSPORT ATTACK ADOGLUE = ”

PYE  Votre prix d'achat®

ABSOLUTGRIP HN - E:% = -
i ' B ‘zt’“ m?';"}:' o e

m‘n‘:l:;:liu UM - DRNITA L .50 4, MOIENFMITY .50 % SELEsTTEAM .50 % i, 3 it '.\ 3

Corsmmianes | ABICLUTIS W y 1 1000( d 1249( ﬂ 1999“

SUPER RESIST HN 15 3 > 15 23,00€ - — 22¢

ik “:f 5 '_ , s ‘WJ e ) g -2 t\' -
TR 249¢ 50 1999¢ _ " | S
» - -
» - - SPECIAL PRECO
“ - SYNTHETIQUE 56,006 S — T
’ L

Lo st @ Gt Ol oyt fore e G .'.'__\: Lk, 4
T DE TRAINING 2.0 KAPPA PLAYER 20.3C HYB
TRER JAND R~
T‘ = .!919 % F.'lll’. m =807 -60 % o prix o mchat” PYE  votre prix d'achat® "
-y st ., £

T e e LT VINlERSPORT R re—— .

NOS OFFRES

OFFRES COMPLEMENTAIRES

LOT BAGAGERIE BALLON | W INTERSPORT

M | OT COUPE ET MEDAILLE | ¥INTERSPORT

LDt1 2Caupes

CLUBS & COLLECTIVITES

YINTERSPORT ‘'

REMISE DES TROPHEES DES CHAMPIONS DEPARTEMENTAUX
Eric BOUCHER, Secrétaire Général

Seniors D1:  U.S YZEURES PREUILLY
Seniors D2 : A.S.FONDETTES, FC VAL DE BRENNE, A.S. MONTS 2
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Seniors D3:
u.S.
Seniors D4 :

TOURS ACP 3, AMBOISE AC 2, ST AVERTIN S., STE MAURE-MALLE F.C., ST NICOLAS DE B.

ST ETIENNE DE C. FC, ST CYR s/L.3 EB, LA VILLE AUX D. ES 3, VAL DE CHER FC 2,

VILLEPERDUE SC, BOURGUEIL ES 3

Seniors Fa 11:
Seniors Fa 8 :
U18 D1 :

U18 D2 :
U18 F :

U17 D1:

U17 D2 :

U15 D1:
U15 D2:
U15 D3 :

Ui5a8:
U15F D1 :
U1SF D2 :

Seniors Futsal D1 :

Seniors Futsal D2 :

ST SYMPHORIEN FA 2

CHANCEAUX AS, RACAN FC Ent., INGRANDES S.Ent
BOUCHARDAIS AF

BOURGUEILLOIS AVF, VEIGNE CST, RICHELAIS JS, AMBOISE AC
LOIRE ET VIGNES U.S.

OUEST TOURANGEAU FC 2

AVOINE OCC, AZAY-CHEILLE SC 2, VAL DE CHER FC, ST CYR s/L.2

CHAMBRAY FC, LA RICHE R. (en instance)

LOCHES AC, AMBOISE AC, RENAUDINE US

AZAY-CHEILLE SC 3, VERETZ A.L.; ETOILE VERTE FC, ST SYMPHORIEN FA
2, LAVILLE AUX DAMES E.S.

RENAUDINE US 2

LOCHES AC

AZAY-CHEILLE Ent

TOURS DEPORTIVO ESPAGNOL
ST BENOIT-HUISMES

ALLOCUTION DE CLOTURE
GALLE Philippe, Président du District

Merci a tous les bénévoles et aux membres du Comité de direction qui s’investissent. Nous sommes a votre service pour votre
compte. llIs sont, la plupart du temps, passionnés. llIs se dépensent quasiment sans compter pour votre bien étre.

Je vous souhaite a tous et a toutes de bonnes vacances. De prendre du repos. Et de préparer au mieux la prochaine saison de
telle maniere a ce que vous ayez des belles émotions sportives. Et que le fonctionnement soit le plus harmonieux possible.
Belles vacances, belle préparation de la saison prochaine.

Je vous invite a partager le verre de I'amitié.

Applaudissements de I’Assemblée.

L'ordre du jour étant épuisé, le Président cl6t I’Assemblée a 23h00.

Prochaine AG en octobre 2025.

Casse-crolte offert par le District

AG du 19 juin 2025

Eric BOUCHER

Philippe GALLE

Secrétaire Général

Président du District

Page 60




