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DISTRICT d’Indre-et-Loire de Football  

Recrute :  

Un Conseiller Technique Départemental Chargé du Développement et de 
l’Animation des Pratiques – H/F 

Missions principales 

Le CTD DAP est placé(e) sous l’autorité hiérarchique du Président du District d’Indre-et-Loire. 

 

Il est chargé :  

 Du Développement et de l’animation des pratiques «jeunes» du football de base (U6 - U19) ; 
 Du Développement du programme foot à l’école ; 

 De l’élaboration du plan de structuration et de visite des clubs ; 

 Du suivi des programmes fédéraux dans son champ d’activité : Programme Educatif Fédéral ; 

 D’encadrer les formations fédérales correspondantes à son champ d’activités ; 

En soutien :  
 

 Développement du football féminin ; 
 Du développement du programme des Nouvelles Pratiques ; 

Activités et tâches 

 Participer à l’élaboration du plan d’actions techniques du district ; 
 Participer aux réunions de coordination de l’Équipe Technique Régionale ; 
 Organiser, mettre en place et suivre les différentes pratiques et compétitions sur son 

territoire ; 
 Mettre en place et suivre le label « jeunes » dans son département ou secteur géographique ; 
 Animer le réseau des Responsables «écoles de football» du département ou du secteur 

géographique ; 
 Mettre en place et animer les journées événementielles fédérales relevant du football de base 

U6 - U13 ; 
 Mettre en place et animer les journées événementielles locales pour les autres catégories de 

jeunes ; 
 Mettre en place et suivre le Programme Éducatif Fédéral ; 
 Apporter un soutien pédagogique aux clubs ; 
 Encadrer des séances correspondant au football de base au sein des clubs et observer les 

rencontres ; 
 Intervenir dans les formations fédérales d’éducateurs dans son champ d’activités ; 
 Organiser la formation continue des éducateurs du football de base ; 
 Mettre en place le programme du football en milieu scolaire (à l’école élémentaire) ; 
 Participer aux commissions correspondant à l’organisation et l’animation du football de base ; 
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 Observer des rencontres relevant de la pratique du football de base ; 
 Suivre les effectifs, rédiger des bilans et réaliser des statistiques ;  
 Conseiller les clubs ; 

 

Profil Requis 

 Formations et qualifications 

 Être titulaire : du BEF ou du DESJEPS 

 Avoir une expérience d’encadrement du football dans un club. 

 Compétences Métiers 

 Capacité d’organisation et de suivi de projet. 

 Capacité à transmettre, conseiller et proposer. 

 Capacité à utiliser les outils bureautiques. 

 Techniques de communication et d’analyse. 

 Pratique et maitrise de l’outil informatique. 

 Qualités relationnelles 

 Esprit d’équipe. 

 Sens du relationnel. 

 Efficacité : fiabilité - adaptabilité - exemplarité. 

 Rigueur technique et administrative 

Conditions d’exercice : 

 CDI - contrat à durée indéterminée. 
 Travail régulier en soirée et le week-end. 

 Rémunération selon la convention collective des personnels administratifs du football et de la 
convention collective nationale du sport. 

 Le lieu d’exercice est basé à Tours (37000) au siège du District d’Indre-et-Loire de Football. 

Avantages :  

 Statut fédéral de Conseiller Technique Départemental Développement aux Pratiques 

 13ème mois, carte restaurant, prévoyance, mutuelle, véhicule de service 

 Pris en charge de l’ordinateur portable et du smartphone professionnel. 

Poste à pourvoir à partir du 1er octobre 2025 : 

Les candidatures (lettre de motivation, CV et copie des diplômes) sont à adresser  
avant le 22 août 2025 délai de rigueur au : 

Président de district : president@indre-et-loire.fff.fr (copies : direction@indre-et-loire.fff.fr   
+ Directeur Technique Régional : jmonot@centre.fff.fr  

Les entretiens se dérouleront la semaine du 1er au 05 septembre 2025 


