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STADE SANS TABAC

• Pour la Seconde année, le District s’est associé à la Ligue 
contre le cancer pour sensibiliser les acteurs du football sur 
les méfaits du tabac.

• Présence du District, de Mr Roger BLANCHARD et de 
chercheurs sur les terrains du T.F.C (match TFC- Boulogne), 
du Bouchardais, St Pierre des Corps, Amboise le week-end 
des 9, 10 et 11 novembre 2018 avec distribution de flyers. 
Partenariat important du Conseil Départemental 

• Mobilisation des services civiques de l’agrément du district 
sur cette manifestation.

• Présence d’un stand de la ligue contre le cancer lors de la 
journée nationale des U7-U9 le 15 juin à St Pierre des 
Corps, plus d’une centaine de visiteurs se sont présentés.
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Forum de l’emploi du 25 avril 2019 au palais des sports Marcel Cerdan à Joué 
les Tours

• 25 employeurs présents (Défense, Transport, Service à la personne, Santé,
Grande distribution, Agence intérim, Assurances, ……) environ 150
chercheurs d’emploi

• Animation par les techniciens du district d’ateliers Quizz et Foot en
marchant réunissant employeurs, chercheurs d’emploi, personnalités

• Présence de Pôle Emploi, la Mission Locale, Job’Touraine

• Remerciements au Conseil Départemental, au service des sports de la
Mairie de Joué les Tours, à la Mairie de Joué les Tours, au club de Joué les
Tours, à Pôle Emploi, la Mission locale, Job’Touraine qui ont permis le
succès de cette manifestation.
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– L’agrément porté par le district a permis à 30 clubs de se 
positionner pour 64 volontaires dont 3 du District.

– 85% des clubs ont respecté le cahier des charges cette 
année, ce qui est un peu moins satisfaisant que l‘année 
précédente.

– Nombre de clubs ont rencontré des problèmes de tutorat 
(tuteur absent, fiche de poste insuffisamment définie et 
appliquée,  absence d’accompagnement du jeune, stages 
obligatoires non réalisés, pas de retour des pièces 
demandées malgré de nombreux rappels).

– Un audit est en cours de réalisation par la DDCS auprès du 
District et auprès de 5 clubs.



AGREMENT COLLECTIF SERVICE CIVIQUE

• Prochaine réunion le 24 juin pour les clubs intéressés 
par l’accueil d’un jeune en mission

• Retour réponse des clubs pour le 5 juillet

• Durée de la mission 8 mois ( à confirmer par la DDCS)

• 1 volontaire par club

• Visite club par les élus et ( ou) les techniciens sous 
forme de réunions décentralisées

• Réunions des tuteurs à mi-parcours de l’agrément

• Une attention particulière sera portée sur le respect du 
cahier des charges afin d’éviter certaines dérives.


